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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az elmilt programozasi id6szakban sikeresen valdsult meg jérdsunkban a TAMOP-5.2.3.A-
12/1-2012-0012 azonositd szamu, Komplex Program megvaldsitdsa a gyermekszegénység
ellen az Edelényi Kistérségben” cim{i projekt. Ennek tovabbfejlesztése, Ujabb célteriiletekre
vald kiterjesztése az Emberi ErGforrasok Minisztériuma altal kézzétett EFOP-1.4.2-16 kddszamu
Integralt térségi gyermekprogramok megvaldsitasa cim(i konstrukcid, amelynek céljai:
- a szegénység csokkentése érdekében csaladi gazdalkodasi stratégidk atalakitasa, jovokep
kialakitdsa, a szegény csalddokban él6 gyerekek fokozott tdmogatdsa, szocializaci6juk
segitése; koriikben a Biztos Kezdet9 szemlélet elmélyitése, elterjesztése,
+ az alacsony képzettség hossz( tavl( csokkentése, a hatranyos helyzet(i gyerekek iskolai és
iskolan kiviili képesség- és készségfejlesztése, tovabbtanuldsi aranyuk novelése, a korai
iskolaelhagyéas csokkentése,
- egészségtudatos életmdd elterjesztése a hatranyos helyzetli gyerekek és sziileik kérében,
melynek keretében az egészségi allapot javitasa, tinédzsersziilések csdkkentése,
szenvedélybetegségek, egyéb deviancidk csokkentése,
- a human szolgaltatasok kapacitasbdvitése a tdmogatott hatranyos helyzet( teriileteken,

a szocidlis, pedagdgiai, kulturdlis, egészségligyi ellatérendszer intézményei kozotti
egylittmiikodések javitasa,

szakemberek szamanak novelése, hianyzo szakember-kapacitds pétlasa  (pl.:
iskolapszicholdgus, szocialis munkas, gyogytornasz, fejleszté pedagdgus),
- cselekvképes helyi kbzosségek kialakitdsa, onszervezédések Gsztonzése és megerssitése.

Palyazék kore
- helyi 6nkorményzat (GFO 321),
-+ helyi 6nkormanyzatok tarsulasa (GFO 327), amely a jaras csalad-és gyermekjoléti
kozpontjainak fenntartdja.
Egylittm(ikddés keretében be kell vonni a jaras telepliléseit, a programok megvaldsitasanak a
térség egészére hatassal kell lennie.

Tamogathato tevékenységek kore
1. A jérdsi csaldd- és gyermekjoléti kozpontok szolgaltatasainak bdvitése, erdsitése,

kiegészitése

A program stratégiai megalapozottsaganak erdsitése

2. A program helyi megvaldsitdsdnak és a Gyerekesély Bizottsdg (a tovabbiakban GYEB)
milkddésének adminisztrativ és szakmai hatterét biztositd Gyerekesély Iroda miikodtetése
elklloniilt szervezeti egységként a csalad- és gyermekjoléti kdzpontban vagy annak
fenntartéjanal.

3. A korabbi programozési id6szakban elkészitett Gyerekesély stratégia és Cselekvési Terv
fellilvizsgélata legkésGbb 2019. junius 30-ig



Helyi innovativ fejlesztések

4. Innovativ modszerek kidolgozasa és alkalmazasa a raszoruld (rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részeslilé) gyermekes csalddok szadmdra, a helyi szakemberek javaslata
alapjan,

5. Krizishelyzeteket megel0zG és azokat kezell, esélynévelé megoldasok tdmogatasa a GYEB
dontése alapjan a helyi sziikségleteknek megfelelGen.

Szakemberek kozotti egyiittmiikodések erdsitése

6. Jarasi és teleplilési szintl és szakmakozi halozatok miikodtetése a gyermekek, fiatalok és
csaladjaik érdekében m(ikodd intézmények és szolgaltatasok munkatarsainak részvételével az
Osszehangolt, eredményesebb és hatékonyabb mikdodés érdekében (, tovabbképzés,
mihelymunka, stb.)

Szoigaltatasfejlesztés és koordinacio

7. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése, erfsitése, kiegészitése, szinergidban a
hazai forrasokbdl megvaldsuld tevékenységekkel.

8. A jaras terlletén hianyzo szocialis, gyermekjoléti, egészségligyi, pedagdgiai célt kulturélis
(tanuldst segit6) helyi sziikségletre éplilé specidlis szolgdltatdsok biztositdsa, fejlesztése,
szinergiaban a hazai forrasokbdl megvaldsuld tevékenységekkel.

9. KozOsségi, gyermek-és ifjusagi programok miikodtetése szegregatumban vagy szegregalt
telepiilésen, meglévé vagy Uj kozOsségi térben, ahol a szlilok széméara kotelezGen kell
biztositani haztartasi — gazdalkodasi, pénzkezelési ismeretekkel kapcsolatos foglalkozasokat
10. Prevencids és kortarssegito tevékenységek a devians magatartas, a korai iskolaelhagyas, a
korai terhességek, karos szenvedélyek, stb. megel6zése érdekében.

11. Iskolai sziinetekben és hétvégeken szervezett szabadidds és fejlesztd programok.

12. Munkaeré-piaci és kdzbsségi részvételre felkészitd tevékenységek a gyermek és ifjlsagi
korosztalynak

Civil és 6nkéntes tevékenységek fejlesztése

13. A hétranyos helyzetli gyermekekre és csaladjaikra iranyuléd civil kezdeményezések
elésegitése, onkéntesek bevondsa a programok megvalésitasaba, a bevontak felkészitése,
szakmai-modszertani tdmogatasa, 6nkéntesek felkészitése, szakmai-mddszertani timogatasa.

Helyi szakemberek egyiittmiikddése, tamogatasa

14. Jarasi és teleplilési szintll szakmai miihelyek miikédtetése a gyerekekkel és csalddjukkal
foglalkozd szakemberek szamara tapasztalatcserék, tudasbdvités, tovabbképzési és képzési
tevékenységek megvaldsitasa céljabdl

15. A projekt szakmai megvaldsitdi, sziikség esetén az egylittmiikddd partnerként bevont
szervezetek szakemberei szamara

a. szupervizid, coaching,

b. a hélézatos egylttm(kodést tamogatd csapatépitd programok (rendezvények,
tapasztalatcserék) lefolytatésa a projekt els6 félévében, tréner bevonasaval, valamint

c. az elbitéletek lekiizdését, a harmonikus egylttélést szolgald érzékenyités,
szemléletformalas, konfliktuskezelés, stb.



Biztos Kezdet szemlélet elterjesztését célzo tevékenységek

16. Szilok szamara — kiilondsen dvodas kor alatti gyermekkel - gyermeknevelést tamogato
motivacids képzések, rendezvénysorozatok szervezése.

17. A Biztos Kezdet szemlélet megjelenésének elésegitése a szakemberek és sziilék kapcsolata
tekintetében a bolcsodékben, ovodakban, iskoldk alsd tagozatan, és mas kisgyermekkori
szolgaltatasokban (eladésok, csoportok, foglalkozasok, stb.).

Hianyzo szakemberek potlasa

18. A jaras terliletén hidnyzd, vagy a sziikségletekhez képest nem megfeleld mértékben
rendelkezésre 4ll6 szaktudds és szakértelem programba vondsanak elGsegitése (pl.
gyermekorvos, szakorvosi ellatds, gydgytornasz, pszicholdgus, fejleszt6 pedagdgus,
gyégypedagdgus, pedagogiai asszisztens, dietetikus, mediator, dvodai-, iskolai-, telepi szocialis
munkas stb.)

Az EFOP 1.4.1 Integralt gyermekprogramok szakmai tamogatasa c. kiemelt
projekttel vald egyiittmiikddés

19. a megvalositok, sziikség esetén az egylittmiikddoé partnerként bevont szervezetek
szakembereinek részvétele a kiemelt projekt altal szervezett képzéseken, szakmai
mihelyeken, szakmai rendezvényeken, (a résztvevok szémdra csak az utazasi és szallas
koltség biztositandd jelen projektbdl, a képzés koltségét a kiemelt projekt biztositja)

20. monitoring adatok biztositasa - a kiemelt projekt altal miikodtetett online monitoring
rendszer megfelel6 mennyiségli és mindségli adatokkal, idében torténd feltdltése érdekében,
21. egylittm(ikédés a kiemelt projekt szakértGivel, munkatarsaival..

A program kommunikacioja
22. A program hatékony helyi kommunikéciéja a célcsoportok és dontéshozdk felé

Konyvvizsgalat
23. A projekt befejezésekor kotelezb a projektszintli kényvvizsgalat elvégzése, az errdl szold
konyvvizsgaldi jelentést a zard elszamolés részeként szlikséges benydjtani

Tamogatasi 6sszeg, intenzitas
Az igényelhets vissza nem téritend6 tamogatas dsszege maximum 500 millié Ft.
A tamogatas maximalis mértéke az 0sszes elszamolhatd koltség 100%-a.

A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje

A tamogatasi kérelem beny(jtasara 2016, szeptember 01-ig van lehetOség.



Tervezett projekt bemutatasa

A projekt el6készitési szakaszaban tébb alkalommal egyeztetéseket folytattunk a helyi szocialis
szolgaltatd kézpont vezetdjével és szakembereivel, majd a jérasban talalhaté tovabbi csalad-és
gyermekjdléti kozpontokkal. Ennek eredményeként sziiletett meg az a programtervezet, amely
jelen pélyazat alapjat képezi a kovetkezok szerint:

1. Szocialis térkép készitése

2. Ugyfélszolgalat kialakitasa Edelény szegregatumaban: A telepiilés  hétrdnyos
helyzet(l terliletén/teriiletein kihelyezett ligyfélszolgdlatot tartanak a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat munkatdrsai. Ez altal a szolgaltatas kozvetlenll a raszoruldkhoz kertl, ott indul el a
segitségnyijtas.

3. Pszicholdgus foglalkoztatasa a jarasban

4. Hid-csoport A Hid-csoport lényege a tobb generaciés  kdz0s
csoportfoglalkozasok. Kiemelt célcsoport: nagysziilé — gyermek kapcsolatok erGsitése.
Egyeddlallé, maganyos, leginkabb idések és gyermekek szamdra létrehozott csoport. Egyditt
élhetik meg az linnepeket (pl. Karacsony) a gyermekekkel.

5. Adossagkezelési tanacsadas: A szolgaltatas azoknak a lakhatéssal Osszefiiggésben
eladdsodott, szocidlisan raszoruld csalddoknak kivan segiteni, akik maguk is készek és képesek
tartozasuk részbeni megfizetésére. Az addssagkezelési szolgaltatds soran tandcsadast és
segito csoportfoglalkozast biztositunk.

6. Addssagkezelési tréning: A tréning szerves részét képezi az addssagcsokkentési
programnak, az addssagkezelésbe belépOk vesznek részt rajta. Két egymaést kovetd
készségfejlesztd és motivacidt generdld foglalkozasbdl all. A tréning segiti a csalddi
gazdalkodas optimalis atalakulasat, elorevetiti, hogy az érintett csalad milyen hatékonysaggal

tud részt venni az addssagcsokkentési folyamatban.

7. Gyermeksegély Iroda létrehozasa (kotelezd tevékenység): Rovid tava kdzvetlen célja,
a helyi sziikségletekre éplil6 gyermek- és ifjisagi politika kialakitésa és megvaldsitasa, a
gyermekeket és csaladjaikat érint6 szolgdltatdsok Osszehangoldsa és fejlesztése, a
kistérségekben él6 gyermekek és gyermekes csaladok esélyeinek névelése érdekében.

8. Innovativ csaladi problémakezelés: csaladi kisfilmek készitése: Mikrotérségenként két-
két db specialis kisfilm ker(il forgatasra, két témakdrben: 1. Addssagspiral: az uzsora hatasai a
csaladi életre és ezdltal a gyermek el6menetelére, fejlédésére. 2. Tanulasi nehézségek: a
szlil6i felelGsség kidomboritdsa. A kisfilmek alapotlete az, hogy az amatdr (és helyi lakos)
szereplék bevonasaval, ismersGs, helyi kornyezetben forgatott filmek sokkal hatdsosabban
mutatjak be vizudlisan is azt, hogy milyen hatranyok érhetik a gyermekeket a két problémakor
kapcsan. Ezt kovetSen a kisfilmeket a csalddsegité munkatérsai személyesen, az érintettek
otthonaban mutatnak be a csaladnak, és kdzosen beszélnék at a film tanulsagait, illetve a
konkrét és kapcsolddo csaladi problémakat.

9. ,Szivességi Bank": szivességi bank létrehozésat valdsitjuk meg, internetes alapon a
mikrotérségek weboldalain kialakitott aloldalak segitségével a csaladsegités szolgaltatas
keretein bellil. A Szivességi bank népszeriisitését a szolgalat munkatarsai biztositjak, a
raszoruld, digitdlisan nem kompetens igénybe vevok korében a csalddsegitdé munkatarsa
biztositana a szolgaltatas elérését, tartalmardl szdl informacio atadasat.
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10. KALAKA-mozgalom: kzdsségi segitség a lakéshelyzet javitésara A programban
nagycsalados (3 gyerek) edelényi csalddok vehetnek részt. A program célja a kdzosségi munka
népszerlisitése, a kozosség onkéntes alapon térténd segitségével a nagycsaladosok lakasainak
ingyenes felljitasa.

11. Krizisalap létrehozasa: A krizisalap célja, hogy elére nem tervezhet6, de aktualisan

felmeriild helyi sziikségletek tamogathatdak legyenek beldle. Célja a prevencid. Javaslatot a
tevékenységekhez kithet6 szakemberek, egyhazi szervezetek képvisel6i tehetnek, frasban.

12. OPEN SPACE konferencia: Cél, hogy az egymassal nem, vagy kevéssé kommunikalo
jarasi szocidlis szolgalatok munkatarsai rendszeresen kozésen meg tudjak beszélni a
krizishelyzetekbdl fakadé problémaikat.

13. Internetes halozatépités: belsd, intranetes haldzat kiépitse.

14. Nyari napkézis taborok megvaldsitasa: A tevékenység napkozbeni ellatéssal,
gyermekek foglalkoztatasaval valdsulna meg a nyari sziinetekben.

15. Csaladi nyaralasok szervezése Edelényi és a jaras egyéb teleplilésein él6 gyermekek
szamara

16. Gyermektaborok szervezése Edelényi és a jaras egyéb teleplilésein él6 gyermekek
szamara

17. Szakmakozi halézati workshopok (kételez6 tevékenység)

18. ,Nyitott iskola”: Havi egy alkalommal az oktatasi id6szakban szombati napon lehet6ség
biztositasa a tanuldknak, hogy hasznosan téltsék szabadidejliket szervezett keretek kdzott.

19. Magan vagy fejleszt6tanar altalanos iskolasoknak felzarkdztaté nyilt orak
tartasaval.

Két korosztaly szamara szervezett programok, amely az alsé tagozatosokat érinti. A lényeg: a
program nem helyettesiti a TANODA jellegli kezdeményezést, itt képességek fejlesztésérdl van
sz0.

20. Gazdasszonyképzo: tanfolyam hatranyos helyzetl ndknek

21, Ezermester miihely: haztartasi eszkdzok, kisebb butorok elkészitése hatranyos helyzet(
férflaknak

22, Sziil6i haztartasvezetési ismeretek Gazdalkodasi, pénzkezelési ismeret
eladasok, tanacsadasok, csalddi gazdalkodas, életvezetési foglakozasok

23. Csaladi és sportnap: Kifejezetten a hatranyos helyzet(i telepliléseken kerdil
megrendezésre, tehat azon mikrotérségek érintettek benne, ahol rendkivil magas az
aprofalvas teleplilések és a roma lakossag arénya. Feln6tt/gyerekprogram egylittesen.

24. Blinmegelozési napok: 5 alkalombdl allé rendezvénysorozat mikrotérségenként.

25, Bortonlatogatas A jaras 14-18 évesei szamara szervezett bortonlatogatas
Miskolcra.

26. Szimfénia program megvaldsitasa: A Szimfonia deklaraltan szocidlis program, amely
a zenét eszkozként hasznalja. Szocidlis program abbdl a szempontbdl, hogy kdzvetlen
célcsoportjanak tagjai szdmara olyan tdmogatdst nyudjt, melynek segitségével megbecstilést
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szerezhetnek a helyi térsadalomban, ersithetik a pozicidjukat az iskolaban, s (jabb és Gjabb
célokat tlizhetnek maguk elé. A szocidis munka eszkdzrendszerét hasznalja,
szocialis/kdzOsségi tevékenységei: egyéni esetkezelés, telepi munka, eset delegaléds
szakembereknek, ellatorendszer becsatornazas, csalddokkal folyamatos kapcsolat és
latogatasok, krizisintervencid, gyerekekkel segit6 beszélgetések, csoportjatékok, iskolan kivdili
programok szervezése (pl. fellépések) stb.

27. Szabadtéri hétvégi sportprogramok megvaldsitasa

28, Gyarlatogatasok: A tevékenység keretében a 13-18 éves didkok (7 osztalytdl)
latogathatnak el a térség kisebb és nagyobb foglalkoztatdihoz (A latogatasok soran a Bosch,
és a miskolci fodraszat, de akar helyi véllalkozok is szamitasba johetnek.

29. Munkaeropiaci felkészito tréningek: PI: allaskeresés egyéni, és csoportos
mentoralasa, melyben az éllaskeresési forrasok megismertetése, onéletrajz, motivacios levél,
interjlra vald felkészités, kompetenciak fejlesztése, (pl felelGsségvallalds, kommunikacié ,
Onbizalom, Onismeret, 6nmenedzselés,) Probainterji, és annak kiértékelése, valdsulhatna
meg. Alldskeresési kompetencia-fejlesztd tréning, képzett munkaerd-piaci tanacsaddkkal,
kulcskompetencia fejleszté tréning, egyéni személyiségfejlesztéssel, egyéni igényekhez
igazodva. Munkaer0 kozvetiték meghivasaval ,mini allasborze”, 6néletrajzirds, nyomtatas a
rendezvényen.

30. Onkéntes csoportszervezédés a gyermekszegénység ellen: helyi civilszervezetek
tdmogatdsa, akik tamogatasban részesiilhetnek a jardsban megvaldsitandé programok
szervezéséhez,

31. Szakmai miihelyprogram: egy komplex mikrotérségi egyittmiikodést olel fel.
Hasonldan mikodik a jelzOrendszerhez, de annal sokkal szabadabb keretek kozotti
egylittmiikddést biztosit.

32. Tréning: agresszi6 és Ugyfélkezelési tréningek megvaldsitdsa a térségben miikédé
szakemberek szaméra

33. Szupervizio (kételez6 tevékenység): Célia elésegiteni a szakmai kompetencia
megerdsodését, a szakmai szerepek tisztazasat, a munkahelyi hatékonysagot. ElGsegiti a
konfliktus- és agressziokezelés eredményesebbé tételét, a valtozasokhoz valéd alkalmazkodas,
a rugalmas helyzetértékelés modszerének megismerését és hasznalatat., Helyi szakemberek
szamara évente 2-3 napos szakmai miihely/workshop/tréning szervezése.

34. Haldzatos egyiittmiikodést tamogaté programok megvaldsitdsa a szakemberek
szamra (kételezd tevékenység)

35, Sziil6i tamogato csoport létrehozasa

36. ,Biztos kezdet” — motivacids foglalkozasok szervezése

Még egyszer kiemelném, hogy a projekt és a tevékenységek a jéras egészét érintik, a
megvaldsitasi helyszinek nem csak Edelényre korlatozddnak, de a kbzponti koordinatori szerep
és a szakemberek foglalkoztatasa Edelény feladata lesz.



A projekt becsiilt koltségvetése kapcsolddd koltségekkel bruttd 500 millié Ft, amely teljes
egészében elszamolhatod a tamogatas igénylés terhére, Gnerd biztositadsa nem sziikséges.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy az elGterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT

Targy: EFOP-1.4.2-16 kédszam( - Integrdlt térségi gyermekprogramok
megvaldsitdsa — targyl tamogatasi kérelem benyujtasardl

Edelény Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta az EFOP-1.4.2-16
kddszaml — Integrdft (érségi gyermekprogramok megvalositasa — targyu
tamogatasi kérelem benyujtasardl cim(i el6terjesztést és az alabbi dontést hozza:

1. Edelény Véaros Onkormanyzatdnak KépviselS-testilete (a tovébbiakban:
Képvisel-testiilet) tamogatasi kérelmet nyljt be EFOP-1.4.2-16 kddszamu
Integrélt térségi gyermekprogramok megvaldsitisa az Edelényi jarasban
cimen.

2. Képvisel6-testiilet az igényelt tamogatas Osszegét bruttdé 500 millié Ft
osszegben allapitja meg.
3. Képvisel6-testiilet a tAmogatasi kérelemhez 6nerdt nem biztosit.

4, Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a tamogatasi kérelem
el6készitésére és benyljtédsara, témogatott kérelem esetén a palyazat
megvaldsitasara.

Hataridd: palyazat benylitasi hatéarideje

FelelGs: polgarmester

Ertesiil: osztalyok

Edelény, 2016. augusztus 15. \J'M

Molnar Oszkar
polgarmester



