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Edelényi K6zds Onkormanyzati Hivatal

Vezetdi nyilatkozat

Az Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatal (tovabbiakban Szervezet) vezetdjeként hatalyba léptetem jelen
Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot, annak érdekében, hogy a Szervezet alkalmazza az Europai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletét (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében térténd védelmérsl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (tovabbiakban Rendelet) elSirasait, figyelembe véve az informacits
énrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény 2. § (2) bekezdése alapjan
vonatkozé rendelkezéseit.

Az Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatal vezetéje megismerve a GDPR altal tamasztott kihivasokat,
elkdtelezett azirant, hogy a Szervezet az adatvédelmi szabalyoknak megfeleljen, felelés jelen Adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzat folyamatos karbantartasaért és az abban foglaltak végrehajtasaért.

A szabalyzat a GDPR eldirasait kovetve, a Szervezet minden telephelyén, szervezeti egységén,
munkaterilletén, minden tevékenységére rogziti a személyes adatok kezelésére vonatkozo elSirasokat,
eljarasokat, és egyértelmiien meghatarozza a kapcsol6do dokumentalt informacios rendszert.

A Szervezet biztositja a Rendelet és jelen szabalyzat elvarasainak teljesitéséhez szlkséges anyagi és szemelyi
eroforrasokat.

2025.03.01.
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Edelény Varos Onkormanyzata vonatkozasaban a szabalyzatban foglalt el6irasok értelemszefii
elrendelem. G

Edelény, 2025. marcius 01.

Abod Kézség Onkormanyzata vonatkozasaban a szabalyzatban foglalt eléirasok értelemszeci
elrendelem.
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Damak Kézség Onkormanyzata vonatkozasaban a szabalyzatban foglalt eléirasok értelemszex( :
elrendelem. S

Edelény, 2025. marcius 01.

Toth Szabolc& Balazs polgarmester

Edelényi Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat vonatkozasaban a szabalyzatban foglalt eIfhrasok értelemszeru
alkalmazasat elrendelem.
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Koétai Jozsef elnok /

Edelényi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat vonatkozasaban a szabélyzatban foglalt eldirasok
ertelemszer( alkalmazasat elrendelem. . ;

Edelény, 2025. marcius 01. p et S0
y ‘Lo ‘EC-),;_-‘Q&‘F_L&J_

Zele Jozsefné elnok

Edelényi Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat vonatkozasaban a szabalyzatban foglalt elgirasok értelemszer(
alkalmazasat elrendelem.

Edeleny, 2025. marcius 01.

Abodi Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat vonatkozasaban a szabalyzatban foglalt elgirasok értelemszer(
alkalmazasat elrendelem.

Edeléeny, 2025. marcius 01. / Jl el gk&ji-_{hfhl('\
Mornzﬁganm alk Ildiko Maria elnk
Edelényi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa vonatigozésa an a szdbdlyzatban foglalt eldirasok értelemszerd

alkalmazasat elrendelem. A % x.:m:i j

Edelény, 2025. marcius 01.
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Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatal

Adatkezeld/adatfeldolgozé adatai

Adatkezeld, adatfeldolgozo neve: Edelényi Kbzos Onkormanyzati Hivatal
Cime (hivatalos levelezési cim): 3780 Edelény, Istvan kiraly Utja 52.
E-mail cim: jegyzo@edeleny.hu

Telefonszama: +36 48 524100

Honlapjanak elérhetésége: https://edeleny.hu/

Adoszama: 15812209-2-05

Képvisel6je neve: Dr. Vartas Jozsef

Adatkezelési tajékoztaté elérhetdsége: 3780 Edelény, Istvan kiraly Utja 52.
Adatvédelmi tisztvisel6 neve: dr. Neuwirth Barbara

Adatvédelmi tisztviseld elérhetésége: adatvedelem@edeleny.hu

Nyilatkozat Adatvédelmi tisztviseld kijelolésérol:
Adatvédelmi tisztviseld kijelolésére kerll sor, mert:

- Az adatkezelést kbzhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot ellaté szervek végzik, kivéve az
igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben eljaré birésagokat
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1. A személyes adatok kezelésére vonatkozo altalanos elvek

1.0. Attekintés az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletérél

2016. majus 25-én lépett hatalyba és 2018. majus 25-t6l kotelezéen alkalmazando az Eurdpai Unié valamennyi
tagallamaban az Uj eurdpai adatvédelmi rendelet (az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl
és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet, Rendelet). A Rendelet a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmeére és a személyes adatok szabad aramlasara vonatkozé szabalyokat allapit meg.

A Rendeletet kell alkalmazni a személyes adatoknak az Unidban tevékenységi hellyel rendelkez6 adatkezel6k
vagy adatfeldolgozok tevékenységeivel Osszefliggésben végzett kezelésére, fliggetlenil attdl, hogy az
adatkezelés az Unio terliletén torténik vagy nem, valamint ha az adatkezelés az Unidban tartozkodd érintettek
személyes adatainak kezelésre iranyul, akkor is, ha az Uniéban az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozé
tevékenységi hellyel nem rendelkezik.

1.1. Az Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat célja

Az adatkezel6nek, adatfeldolgozonak belsé adatvédelmi szabalyokat kell alkalmaznia a személyes adatok
védelmének biztositasa céljabol megvaldsitott technikai és szervezési intézkedések részeként, ha ez az
adatkezelési tevékenység vonatkozasaban aranyos.

A kozfeladatot ellato szerv az informacios 6nrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol szolo 2011. évi
CXIl. torvény (Infotv.) szerinti kotelez6en kozzéteendd kdzérdekl adatok kodzzétételi kotelezettségét jelen
szabalyzat hatalyos és teljes szévegének kozzétételével teljesiti.

Jelen szabalyzat célja a hatalya ala tartozé targykorokben az adatok kezelésére vonatkozo alapvetd szabalyok
meghatarozasa annak érdekében, hogy a természetes személyek maganszférajat az adatkezeld, munkavallaloi
vagy egyéb, munkavégzésre iranyulé jogviszony alapjan foglalkoztatott személyek, illetéleg a szerzédéses
kapcsolatban allé partnerek vagy mas harmadik természetes személyek altal tiszteletben tartsak, minden
adatkezelési folyamat, munkavégzés, kézfeladat teljesitése soran a meghatarozott adatkezelési célbdl, a
szervezet részére atadott személyes adataik kezelése, tovabbitasa, feldolgozasa, tarolasa soran biztositva
legyen az adatalanyok informaciés 6nrendelkezési joganak maradéktalan érvényesllese, torvényes érdekeik
és jogaik védelme, az adatok kezelésenek jogszerl célhoz rendelése és a felhasznalas alatt mindvégig e célhoz
kotottsége.

Az Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat tovabbi célja, hogy meghatarozza a mikodés soran az
adatkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasok vezetésének torvényes rendjét, biztositsa az adatvédelem
alkotmanyos elveinek, az informaciés onrendelkezési jognak az érvényestlését, valamint hogy a személyes
adatok kezelése a jogszabalyokban elbirtaknak megfeleléen térténjen.

Az adatalanyi minéség - és ezaltal az adatvédelmi szabalyoknak torténé megfelelés kovetelménye - a
személyes adat jogszerli mddon torténd megszerzéseétdl kezdédben, az adott jogviszony létrehozasan keresztlil
annak fennallasa alatt és azt kdvetden is fennall mindaddig, amig az adott adatalannyal 6sszefiiggésben a
személyes adatok végleges és visszafordithatatlan modon térténd torlése - vagy ahol az lehetséges, illetve
szikséges, a megsemmisitése - végrehajtasra nem kerdl.
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1.2. Az Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat hatalya

Jelen Szabalyzat hatalya kiterjed az alabbi szervezetekre, mint 6nallé adatkezelkre:

- Edelényi Kézés Onkormanyzati Hivatal,

- Edelény Varos Onkormanyzata,

- Abod Kbzség Onkormanyzata,

- Damak Kézség Onkormanyzata,

- Edelényi Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat,
- Edelényi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat,
- Edelényi Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat,
- Abodi Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat,

- Edelényi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa,

a tovabbiakban egyiitt: Szervezet.

Az Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatal jelen Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak hatalya
kiterjed valamennyi olyan szervezeti egységre, telephelyre kiterjed, amely részt vesz a keletkezett,
feldolgozott, tarolt, illetve tovabbitott személyes adatok kezelésében, valamennyi munkatarsra,
munkavégzésre iranyuld jogviszony alapjan foglalkoztatott személyre, szerzédéses kapcsolatban allo
partnerre, akik a szervezet altal hasznalt rendszerekhez es az azokban tarolt személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkeznek, illetve akik részt vesznek a szervezetnél keletkezett, feldolgozott, tarolt, illetve
tovabbitott személyes adatok kezelésében.

A szerzédéses partnerekkel, harmadik felekkel szembeni elvarasokat, kotelezettségeket a tevekenységet
képezo, jogviszonyt megalapozd szerzédésekben, megallapodasokban kell érvényesiteni. Meg kell ismertetni
a szerzédéses partnerekkel, harmadik felekkel az adatkezelésre, titoktartasi kotelezettségekre vonatkozo
feleteleket.

Egyéni vallalkozé, egyéni cég, Ostermeld maganszemély e szabalyzat alkalmazasaban természetes
személynek minésul, igy adataik kezelése kapcsan személyes adatkezelés torténik.

Az Infotv. hatdlya ala tartozd adatkezelések esetében jelen szabalyzat rendelkezései akkor és annyiban
alkalmazandoak, ha és amennyiben az adatkezelésre vonatkozé kulonos szabalyzat (peldaul Kozterlleti
térfigyelé kamerarendszer adatvédelmi szabalyzat) rendelkezései nem ellentétesek jelen szabalyzat
rendelkezéseivel, tovabba a killénds szabalyzatban nem szabalyozott kérdések esetében.

Jelen szabalyzat a kiadas napjan lép hatalyba, mellyel a korabbi ezzel kapcsolatos szabalyzat hatalyat veszti.

A Szabdlyzatot az adatkezelések korulményeiben beallt lényeges valtozasok eseten, de legalabb 3 évenkent
feltl kell vizsgalni.

1.3. Kapcsolodo jogforrasok, egyéb szabalyzatok

- Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmerdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivul helyezésérél (a tovabbiakban: Rendelet)

- Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

- 2011. évi CXII. tdrvény az informéaciés onrendelkezési jogrél és informacioszabadsagrol (Infotv.)

- 2024. évi LXIX. térvény Magyarorszag kiberbiztonsagarél (Kiberbiztonsagi tv.)

- 418/2024. (XIl. 23.) Korm. rendelet Magyarorszag kiberbiztonsagardl sz6lo térvény végrehajtasardl
(Kiberbiztonsagi vhr.)

- 7/2024. (V1. 24.) MK rendelet a biztonsagi osztalyba sorolas kovetelmenyeirdl, valamint az egyes
biztonsagi osztalyok esetében alkalmazandé konkrét vedelmi intézkedésekrdl

- 2012. évi |. tdrvény a munka torvénykonyverol (Mt.)
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2011, évi CXCIX. térvény a kozszolgalati tisztviselokrél (Kitv. )

1992. évi XXXIII. térvény a kézalkalmazottak jogallasardl (Kjt.)

2013. évi V. torveny a polgari torvénykényvrél (Ptk.)

2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol (Aht.)

2011. evi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl (Motv.)
1991. évi XX. torvény a helyi szervezet, intézmények és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint
egyes centralis alarendeltségli szervek feladat- és hataskareirdl

2017. évi |. torvény a kozigazgatasi perrendtartasrél (Kp.)

1995. évi CXVII. torvény a személyi jovedelemadordl (Szja.)

2017. evi CL. torvény az addzas rendjérél (Art.)

1997. évi LXXXI. térvény a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél (Tny.)
2000. évi C. torvény a szamvitelrél (Sztv.)

Kapcsolddo fébb belsé szabalyzatok:

- Informaciobiztonsagi szabalyzat (a Kiberbiztonsagi tv. 1. § (1) bekezdés a) pontja szerinti,
az 1. mellékletben felsorolt, a kézigazgatasi agazathoz tartozo szervezeteknek - a megyei
jogu varosok és a févarosi kerleti Gnkormanyzatok képviselo-testiiletének hivatalainak)

- Kozszolgalati szabalyzat (Kttv. hatalya ala tartozé szervezeteknek)

- Kozszolgalati adatvédelmi szabalyzat (Kttv. hatalya ala tartozo szervezeteknek)
Iratkezelési szabalyzat

4. A személyes adatok kezelésére vonatkozé elvek

Jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatésag: A személyes adatok kezelését jogszerlien és
tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté madon kell végezni.

Célhoz kétottség: A személyes adatok gylijtése csak meghatarozott, egyérteimli és jogszerii célbol
torténjen, és azokat ne kezelj¢k ezekkel a célokkal ¢ssze nem egyeztetheté modon. Nem mindsil az
eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetének a kozérdekl archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi
kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol torténé tovabbi adatkezelés.

Adattakarékossag: A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevansak
kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozodniuk.

Pontossag: A szemeélyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennitk. Minden
ésszerl intézkedest meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabél pontatlan
személyes adatokat haladéktalanul toroljék, vagy helyesbitsék.

Korlatozott tarolhatésag: A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell térténnie, amely az
érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szikséges ideig teszi
lehetdve. A szemelyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor kertlhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére kozérdekl archivalds céljabdl, tudomanyos és térténelmi
kutatasi célbol vagy statisztikai célbol kertil majd sor, az érintettek jogainak és szabadsagainak védelme
érdekében el6irt megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel.

Integritas és bizalmas jelleg: A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelelé
technikai vagy szervezesi intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelels
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével
megsemmisitésevel vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

Elszamoltathatésag: Az adatkezeld felelds a fenti alapelveknek valé megfelelésért, tovabba képesnek
kell lennie e megfelelés igazolasara.
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1.5.

Az adatkezelés jogszeriisége

A Rendelet hat lehetséges jogalapot tartaimaz azon személyes adatok kezelése tekintetében, amelyek nem
tartoznak a személyes adatok kiilonleges kategéridjaba (pl. egészségligyi, biometrikus vagy genetikai adatok).

A személyes adatok kezelése kizarolag akkor és annyiban jogszer(, amennyiben legalabb az alabbiak egyike

teljesdl:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

1.6.
A faji

az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd kezeléséhez;
az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez szilkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz6dés megkotését megel6zoen az érintett kérésére torténd lepések megteteléhez szl kséges;

az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kételezettség teljesitéséhez szikséges;

az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme miatt
szlikséges;

az adatkezelés kozérdek(i vagy az adatkezelbre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikseges;

az adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéseéhez szlikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai
és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szilkségessé, kilonosen, ha az érintett
gyermek.

Kiildnleges adatok (a személyes adatok kiilonleges kategériainak) kezelése

vagy etnikai szarmazasra, politikai vélemenyre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zdédésre vagy

szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzo
genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a termeszetes személyek szexualis életére vagy
szexudlis iranyultsagara vonatkozé személyes adatok kezelése tilos, a kilonleges adatok kezelése csak a
felsorolt esetekben lehetséges:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

az érintett kifejezett hozzajaruldsat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét célbdl
térténd kezeléséhez, kivéve, ha az unios vagy tagallami jog ugy rendelkezik, hogy a tilalom nem oldhato6
fel az érintett hozzajarulasaval,

az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis biztonsagot
és szocialis védelmet szabalyozo jogi elSirasokbol fakado kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai
gyakorlasa érdekében szilkséges, ha az érintett alapveté jogait €s érdekeit védoé megfelelé garanciakrol
is rendelkezé unios vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerz6dés ezt lehetove
teszi,

az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy |étfontossagi érdekeinek védelméhez
sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvékeptelensége folytan nem képes a hozzajarulasat
megadni;

az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany, egyesilet
vagy barmely mas nonprofit szervezet megfelel6 garanciak mellett végzett jogszerl tevekenysége
keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizarolag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt
tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak a
szervezet céljaihoz kapcsoléddan, és hogy a személyes adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkil
nem teszik hozzaférhetévé a szervezeten kiviili személyek szamara;

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten nyilvanossagra
hozott;

az adatkezelés jogi igények megdllapitasahoz, érvényesitéséhez, illetve védelmehez sziikséges, vagy
amikor a birésagok igazsagszolgaltatasi feladatkériikben jarnak el;
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g) az adatkezelés jelentés kozerdek miatt sziikséges, unios jog vagy tagallami jog alapjan, amely aranyos
az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog lényeges tartalmat,
és az érintett alapvet6 jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld;

h) az adatkezelés megel6z6 egészséglgyi vagy munkahelyi egészséglgyi célokbdl, a munkavallald
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa, egészségligyi vagy szocidlis
ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocidlis rendszerek és szolgaltatasok
iranyitasa érdekében sziikséges, uniés vagy tagallami jog alapjan vagy egészségligyi szakemberrel
kotott szerzédés érteimében (ha ezen adatok kezelése olyan szakember altal vagy olyan szakember
feleléssége mellett torténik, aki uniés vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskorrel rendelkezd
tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott szakmai titoktartasi kételezettség
hatalya alatt all, illetve olyan mas személy altal, aki szintén unios vagy tagallami jogban, illetve az arra
hataskarrel rendelkez6 tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott titoktartasi
kételezettség hatalya alatt all;

i) az adatkezelés a népegészsegligy terlletét érinté olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a hatarokon at
terjedé sulyos egészseglgyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészséglgyi ellatas, a
gyogyszerek és az orvostechnikai eszkézok magas szinvonalanak és biztonsaganak a biztositasa, és
olyan unios vagy tagallami jog alapjan torténik, amely megfelel6 és konkrét intézkedésekrél rendelkezik
az érintett jogait és szabadsagait védé garanciakra, és kiilondsen a szakmai titoktartasra vonatkozoan;

j) az adatkezelés a koézérdekd archivalas ceéljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbél vagy
statisztikai célbdl szilkkséges olyan unios vagy tagallami jog alapjan, amely aranyos az elérni kivant
céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog lényeges tartalmat, és az érintett
alapvet6 jogainak és érdekeinek biztositasara megfelels és konkrét intézkedéseket ir el6.

A tagallami jog kiilonds rendelkezéseket allapithat meg az adatok védelmére vonatkozdan annak érdekében,
hogy kiigazitsak a Rendeletben foglalt szabalyok alkalmazasat valamely jogi kételezettségnek vald megfelelés
vagy kozérdekbdl végzett feladat végrehajtdsa vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasa tekintetében.

1.7. Bizonyithat6 hozzajarulas

Ha az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, az adatkezelének kell tudni bizonyitania, hogy az
adatkezelési mivelethez az érintett hozzajarult. A hozzajarulas onkéntességének megallapitasahoz figyelembe
kell venni tobbek kozott azt a tényt, hogy a szerzédés teljesitésének — beleértve a szolgaltatasok nyujtasat is —
feltetelélil szabtak-e az olyan személyes adatok kezeléséhez vald hozzajarulast, amelyek nem sziikségesek a
szerzddés teljesitéséhez,

Klléndsen a mas lgyben tett irasbeli nyilatkozattal 0sszefiiggésben garanciakkal sziikséges biztositani azt,
hogy az érintett tisztaban legyen azzal a ténnyel, hogy hozzajarulasat adta, valamint azzal, hogy ezt milyen
mertékben tette. Ennek alapjan, ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg,
amely mas ugyekre is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdél a mas ligyektél egyértelmiien
megktilonboztethetd moédon kell eldadni, értheté és konnyen hozzaférheté formaban, vilagos és egyszer(
nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazé ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a
Rendeletet, kdtelezd erével nem bir. A hozzajarulas egy adatkezelési cél érdekében végzett adatkezeléshez
valo hozzajarulast jelenti. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az 6sszes
adatkezelési célra vonatkozéan meg kell adni. Az adatkezel6 lehetéség szerint elére megfogalmazott
hozzajarulasi nyilatkozatré! gondoskodik, amelyet értheté és konnyen hozzaférheté formaban bocsat
rendelkezésre, nyelvezetének pedig vilagosnak és egyszerlinek kell lennie, és nem tartalmazhat tisztességtelen
felteteleket.
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Ahhoz, hogy a hozzajarulas tajékoztatason alapulénak mindsuljon, az érintettnek legalabb tisztaban kell lennie
az adatkezeld kilétével és a személyes adatok kezelésének céljaval.

A hozzéjarulas megadasa nem tekintheté onkéntesnek, ha az eérintett nem rendelkezik valos vagy szabad
valasztasi lehetséggel, és nem all médjaban a hozzajarulas anélkili megtagadasa vagy visszavonasa, hogy
ez karara valna.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A visszavonas nem érinti a hozzajarulason
alapuld, a visszavonas elétti adatkezelés jogszer(iséget. A hozzéjarulas visszavonasat ugyanolyan egyszeri
modon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.

Kizarolag akkor képezheti a Szervezet adatkezelésének jogalapjat az érintetti hozzajarulas, ha az adatkezelés
vonatkozasaban igazolhaté médon nincs az érintett és a Szervezet kozott egyértelmlien egyenlétlen viszony,
tovabba szervezési és technikai intézkedésekkel biztosithatd, hogy az érintett hozzajarulasat barmikor
ugyanolyan kénnyen visszavonhassa, ahogy azt megadta.

Hozzajarulasra mint jogalapra a munkahelyi adatkezelések esetében csak kivételesen lehet hivatkozni a
munkaltatd és a munkavallalé koézott fennallo fiiggelmi jelleg miatt.

Az Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatal adatkezeléseihez kapcsolédoan a hozzajarulas alapu

adatkezelések esetén a GDPReg Adatkezelési rendszerben is generalhat szerkeszthetd hozzajarulo

nyilatkozatot, mely tartalmazza a kivalasztott adatkezelésekre vonatkozoan az érintettek
| tajékoztatasara szolgald valamennyi adatot, informaciot.

1.8. Az érintett jogai

A Rendeletnek és az Infotv-nek megfeleléen az érintettek az alabbi fébb jogokat gyakorolhatjak:

1. Tajékoztatashoz vald jog: Az érintett maganszemely barmikor jogosult arra, hogy az adatkezeléssel
dsszefiiggd tényekrdl és informaciokrol érthetd, tomaor tajékoztatast kapjon, ez a joga az adatkezelés
megkezdését megelézden is fennall.

2. A hozzaférés joga: Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezelStdl témar, kozérthetd visszajelzést kapjon
arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben felsorolt informaciokhoz
hozzaférést kapjon.

3. A helyesbitéshez val6 jog: Az érintett jogosult arra, hogy kérésere az adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkiil helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az
érintett jogosult arra, hogy kérje a téves, hibas, hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité
nyilatkozat Gtjan térténé — modositasat, kiegészitéseét.

4. A torléshez valo jog: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
térolje a ra vonatkozé személyes adatokat, az adatkezelS pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd
személyes adatokat indokolatian késedelem nélkiil torolje meghatarozott feltételek esetén (ha annak nincs
jogi akadalya). Az érintettnek ez a joga kulonosen a hozzajarulasa alapjan kezelt személyes adataihoz
kapcsolodoéan all fenn, mas jogalapok fennallta, igy tobbek kozott a jogi kotelezettség teljesitése alapjan
kezelt adatok esetén pedig kifejezetten korlatozott ez a joga, illetve nem all fenn.

5. Az elfeledtetéshez valé jog: Ha az adatkezel$ nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt toroini
koteles, az elérheté technolégia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az
észszer(ien elvarhaté lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa
az adatokat kezelé adatkezeléket, hogy az érintett kérelmezte t6liik a szoban forgd személyes adatokra
mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torleset.
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10.

11.

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 korlatozza

az adatkezelést, ha az alabbi feltételek valamelyike teljestil:

- az érintett vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezelé ellenérizze a személyes adatok pontossagat,

- @az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és e helyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat,

- az adatkezel6nek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli
azokat jogi igenyek el6terjesztéséhez, ervényesitéséhez, vagy védelméhez,

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlétozas arra az idétartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem kerlil, hogy az adatkezel6 jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodo értesitési kotelezettség: Az adatkezelé minden olyan cimzettet tajékoztat minden helyesbi-
tésrél, torlésrél vagy adatkezelés-korlatozasrol, akikkel a személyes adatot kozolték. Kivétel: nem varhato
el ezen kotelezettség teljesitése, ha ez lehetetlennek bizonyul vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

Az adathordozhatdsaghoz valé6 jog: Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezelé
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd
formatumban megkapja és jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa
anelkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta.

A tiltakozashoz vald jog: Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor

titakozzon személyes adatainak a kezelése ellen (ideértve a profilalkotast is):

- ha az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezelbre ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz, illetve az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitésehez szlikséges (tiltakozas esetén a személyes adatok nem kezelhetok tovabb,
kivéve, ha az adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejl jogos okok indokoljak,
amelyek els6bbseget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak),

- kozvetlen Uzletszerzés esetén: ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés
érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelheték.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast: Az érintett jogosult arra, hogy
ne terjedjen ki ra az olyan, kizarolag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulo
dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t jelentés mértékben érintené (kivéve ha az
adatkezelés az érintett és az adatkezel6 kozotti szerzédés megkotése vagy teljesitése érdekében
szlikséges, vagy meghozatalat az adatkezelére alkalmazando olyan uniés vagy tagallami jog teszi lehetéve,
amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgald megfeleld
intézkedéseket is megallapit, vagy az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul).

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél: Adatkezelének indokolatlan késedelem nélkdl
tajékoztatnia kell az érintettet — ismertetve vele az Adatvédelmi tisztvisel vagy a tovabbi tajékoztatast nyujto
egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetéségeit, valamint az adatvédelmi incidensbél eredd, valészinlsitheté
kdvetkezményeket —, ha az adatvédelmi incidens valészinisithetGen magas kockazattal jar jogaira és
szabadsagaira nézve, kivéve ha:
adatkezelé megfelelé technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, melyeket az
incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak (pl. a titkositas, amely a személyes adatokhoz
valb hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat),
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12.

13.

14.

15.

- adatkezeld az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak,
hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban valoszintsithetéen
nem valosul meg,

. atajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szilkségesse - ilyen esetekben az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informaciok Utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlo intézkedest kell hozni, amely biztositja
az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

A feliigyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatdésaghoz valé fordulas joga): Az érintett
maganszemély jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy fellgyeleti hatdésagnal — kilonosen a szokasos
tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett
megitélése szerint a ra vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti az unios adatvédelmi rendeletet.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valo jog: Minden termeszetes és
jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatésag ra vonatkozo, jogilag kotelezé
erejli dontésével szemben. Ez a jog akkor is fenndll, ha a fellgyeleti hatdsag nem foglalkozik a panasszal,
vagy harom hénapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrél vagy annak eredményérdl.

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog:
Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak az
uniés rendeletnek nem megfelelé kezelése kdvetkeztében megsértették a jogait. A birosagi illetekessegi
szabalyok szerinti torvényszék jogosult az eljarasra.

A személyes adatokkal sszefiigg6 jogok érvényesitése az érintett halalat kovetéen: Az Infotv. szerint
az érintett halalat kovetd 6t éven beliil a Rendelet hatalya ala tartozé adatkezelési miiveletek esetén az
elhaltat életében megillets jogokat az érintett altal arra igyintézési rendelkezéssel, illetve kdzokiratban vagy
telies bizonyitd erejli maganokiratban foglalt, az adatkezelénél tett nyilatkozattal - ha az érintett egy
adatkezelénél tobb nyilatkozatot tett, a késébbi idépontban tett nyilatkozattal - meghataimazott szemely
jogosult érvényesiteni. Ha az érintett nem tett megfeleld jognyilatkozatot, a Ptk. szerinti kozeli
hozzéatartozoja annak hianyéban is jogosult az elhaltat életében megilleté jogokat érvényesiteni az érintett
halalat kovets ot éven beliil. Az érintett jogainak érvényesitésére az a kozeli hozzatartozo jogosult, aki ezen
jogosultsagat elséként gyakorolja.

1.9. Felel6sségi korok, Szervezet vezetdjének feladatai

Az Edelényi Kézos Onkormanyzati Hivatal vezetdje (tovabbiakban vezetd) felelés azert, hogy az altala vezetett
Szervezet az adatkezelési, adatfeldolgozasi tevékenységét ugy végezze, hogy megfelelien a Rendeletnek,
amely szabalyozza a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé védelmet
és az ilyen adatok szabad aramlasat, és biztositja az érintettek szamara a jogi garanciakat, tovabba felel6s
azért, hogy a Szervezet tevékenysége soran betartsa jelen Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatban foglalt
kbvetelményeket. Felelés azért, hogy az adatkezelési tevékenységek soran betartsa a szemelyes adatok
kezelésére vonatkozo elveket, és képes e megfelelések igazoldsara (,elszamoltathatosag”).

Felelos azeért, hogy:

- a személyes adatoknak barmilyen jellegii kezelése tekintetében az adatkezeléssel kapcsolatos
hataskoroket és felel6sségét egyértelmiien meghatarozza, szabalyozza,

- megfelelé és hatékony intézkedéseket hajtson végre, valamint képes legyen igazolni azt, hogy az
adatkezelési tevékenységek a Rendeletnek megfelelnek, és az alkalmazott intézkedések hatékonysaga
is a Rendelet altal eldirt szintli. Az intézkedéseket az adatkezelés jellegének, hatokorének,
kérilményeinek és céljainak, valamint a természetes személyek jogait es szabadsagait érintd
kockazatnak a figyelembevételével kell meghozni,
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megteremtse a szervezet informatikai rendszereinek és a benne kezelt adatoknak a biztonsagat,
meghatarozza és biztositsa a szervezet informatikai biztonsagi kovetelményrendszerét és kornyezetét,
az elektronikus informaciés rendszereivel kapcsolatba kerl(lé személyek felé tamasztoit
kévetelményeket, elvarasokat, kotelezettségeket és a felelésséget,

- olyan adatfeldolgozékat vegyen igénybe, amelyek megfelelé garanciakat nydjtanak — killondsen a
szakertelem, a megbizhatésag és az eréforrasok tekintetében — arra vonatkozéan, hogy az a rendelet
kovetelményeinek teljesiilését biztositd technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtjak, ideértve
az adatkezelés biztonsagat is,

- a Rendelet el6irasai szerint szlkség szerint képviselét vagy kapcsolattartot jeloljon ki, aki az
adatkezeléssel 6sszefliggé tigyekben (pl. incidens bejelentése, stb.) kapcsolattartd pontként szolgal az
érintettekkel, felligyeleti hatdsaggal (NAIH), valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben
konzultaciét folytathat vele. Megvizsgalja, koteles-e Adatvédelmi tisztvisel6t kinevezni, vagy énként sor
kerll-e kinevezésére. Felel6ssege a kapcsolattartoval kapcsolatos barmilyen médosulast, valtozast
azonnal, késedelem nélkiil az érintettek tudomasara hozni (tajékoztatd, bejelentés, stb.).

1.10. Adatvédelmi tisztviseld

A vezetd nevezi ki az Adatvédelmi tisztvisel6t, akinek kinevezését, jogallasat lasd a 2.1. Adatvédelmi tisztviseld
kijelélése fejezetnel.

1.11. Képzés

A Szervezet vezetbjének a feleléssége, hogy gondoskodjon a foglalkoztatottak megfelelé adatvédelmi
tudatossagardl. Ennek megfeleléen a vezet6 gondoskodik a sziikséges felkésziltségrél, kompetenciarol
valamennyi foglalkoztatott esetében, akik a Szervezet altal hasznalt rendszerekhez, személyes adatokhoz,
adatkezelési miveletekhez hozzaféréssel rendelkeznek, illetve akik részt vesznek a szervezetnél keletkezett,
feldolgozott, tarolt, illetve tovabbitott személyes adatok kezelésében. Feladata, hogy biztositsa az adatkezelési
miveletekben részt vevé munkatarsak folyamatos tudatossag-névelését, hogy felkésziltek legyenek a
megfelel6 oktatasok, képzések, gyakorlat alapjan.

Felelssége, hogy folyamatosan kiértékelje az elvégzett tevékenységek eredményességét, biztositsa, hogy a
munkatarsak tudataban legyenek az adatkezelési /adatfeldolgozasi tevékenységében betoltott szerepikkel és
annak fontossagaval.

Feladata, hogy felmérje a képzési szlikségleteket és megszervezze az adatkezeléssel kapcsolatos kiilsé és
belsd oktatasokat, képzéseket, és ezekrdl a megfelel§ feljegyzéseket (pl. Oktatasi tematika, Oktatasi naplo,
stb.) megérizze. Szlkség szerinti gyakorisaggal, legalabb évente egyszer képzést szervez vagy online képzést
tart, ahol ismertetésre kerlll a Rendeletet és jelen Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat el6irasai. Cél a
foglalkoztatottak tudatossag-novelése és folyamatos tovabbképzése, a szervezeti adatvédelmi szabalyok
fontossaganak el6térbe helyezése, bemutatasa.

Feleléssége a személyes adatokba allando jelleggel vagy rendszeresen betekinté személyzetnek nyujtandé
megfelelé személyre szold adatvédelmi tovabbképzés szervezése, valamint k6zos képzési es csereprogramok
(pl. felligyeleti hatésagok kozott, valamint adott esetben harmadik orszagok feligyeleti hatdsagaival vagy
nemzetkozi szervezetekkel) tamogatasa.

1.12. Az adatvédelmi audit

Az adatkezeld feleléssége, hogy meghatarozott rendszerességgel, sulyos probléma felmeriilése esetén soron
kivill, vagy az adatvédelmi tisztviseld javaslatara soron kivili vizsgalatot folytasson le annak érdekében, hogy a
Szervezet eljarasa maradéktalanul megfeleljen az adatvédelmi és adatbiztonsagi el6irasoknak (adatvédelmi
audit).
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Az adatkezeld az adatvédelmi audit végrehajtasara tervet készit.

Az adatvédelmi audit célja, hogy megvizsgalja a Szervezet adott rendszere, eljarasa mennyire felel meg a
Rendeletnek és a hatalyos adatvédelmi elSirasoknak, felligyeleti hatésagi elvarasoknak.

A Szervezet vezetéjének a felelssége, hogy kijeldlje az adatvédelmi audit lefolytatasaban kézremiikoddket. Az
adatvédelmi auditot az adatvédelem teriiletén szakértelemmel/gyakorlattal rendelkezd, legaléabb harom tagbol
allé bizottsag latja el. Az Adatvédelmi tisztvisel6 minden esetben részt vesz az auditalasban. A Szervezet
jogosult kiilsé adatvédelmi szakeérté segitségét igénybe venni az adatvedelmi audit lefolytatasaban.
Az adatvédelmi audit soran az auditalo bizottsag kiiléndsen az alabbiak megfelelésegét vizsgalja:

- alapelvek érvényesilését,

- személyes adatkezelések azonositasi gyakorlatat a kijelolt szervezeti egységnél,

- adatkezelések és adatfeldolgozasok nyilvantartasat,

adatkezelési tajékoztatokat,

- érdekmeérlegelési tesztek helyzeteét,

- érintetti jogok gyakorlasahoz szilkséges eljarasokat,

- hatasvizsgalatok allapotat,

- incidenskezelés és nyilvantartas gyakorlatat,

- adatbiztonsdagi eljarasokat,

- személyes adatok harmadik orszagokba vagy nemzetkdzi szervezetek részere torténd tovabbitasat,

- dokumentalt szabalyzatokat, egyéb belsé szabalyozdkat,

- adatvédelmi tudatossag novelésének és dokumentalasanak gyakorlatat.

Az auditalt szervezeti egységek kotelesek az auditalo bizottsaggal egyittmikédni, a megfelels tajékoztatasokat,
felvilagositasokat megadni. A szervezeti egységek vezetdi felelnek azert, hogy a foglalkoztatottak, az
adatkezelésre ralatassal rendelkezé személyek a bizottsag altal feltett kérdésekre a legjobb tudasuk szerint
valaszoljanak, valamint a szervezeti egységek vezetéi maguk is kotelesek a vizsgalatban proaktivan részt venni,
a hozzajuk intézett kérdésekre maradéktalanul valaszt adni.

Az adatvédelmi audit kockazatelemzésen alapul, melynek soran az auditalé bizottsag azt vizsgalja, hogy a
Szervezet adatkezeléssel kapcsolatos tevékenységének nem megfelelésége milyen hatassal lehet az
érintettekre.

Az adatvédelmi audit eredményeként az auditalo bizottsag adatvédelmi jelentést készit, mely tartalmazza az
adatvédelmi kockazatokkal kapcsolatos megallapitasokat és a Szervezet adatveédelmi (jog)szabalyi
megfeleléségének biztositasara vonatkozo konkrét javaslatokat. Az adatvedelmi jelentést a Szervezet vezetdje
hagyja jova és gondoskodik az abban foglaltak végrehajtasarol.

1.13. A szervezeti egységek miikddtetéséhez kapcsolodé altalanos adatvédelmi
szabalyok

A Szervezet vezetéje hatarozza meg a szervezettel munkaviszonyban, illetdleg munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban 4ll6 személyek adatkezeléssel kapcsolatos feladatait, mely feladatok arra iranyulnak, hogy
térvényes és tisztességes modon, az adatkezelés minden szakaszaban biztositsak az adatok pontossagat,
gondoskodjanak az érintett személyes adatainak védelmerdl.

Jogszabalyban meghatérozott kitelezettség teljesitése miatt, vagy a Szervezet dontése alapjan sziikséges U
adatkezelés bevezetésérél, vagy folyamatban lévé adatkezelés modositasardl a Szervezet vezetdje dont.

A Szervezet vezetbje a szervezeti egységek vezetdjét jeldli ki, hogy vegyenek részt a Szervezet adatvédelmi
megfelelésének elbsegitésében, tovabba kisérjék figyelemmel a szervezeti egységeknél folytatott
adatkezeléseket.
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Az adatkezelésért felelés szervezeti egység vezetdjet és az Adatvédelmi tisztvisel6t az (j adatkezelés
bevezetésére, vagy folyamatban lévd adatkezelés modositasara vonatkozé igény megfogalmazasatdl kezdve
be kell vonni az adatkezelés feltételeinek kidolgozasa folyamataba.

Amennyiben az (j adatkezelés bevezetése, vagy folyamatban |évé adatkezelés modositasa tobb szervezeti
egységet érint, az adatkezelésért felelés valamennyi érintett szervezeti egység vezetbjét és az Adatvédelmi
tisztvisel6t be kell vonni az adatkezelés feltételeinek kidolgozasa folyamataba.

Az adatkezelés feltételeinek kidolgozasaban érintett szervezeti egységek vezetdi kotelesek egymassal és az
Adatvédelmi tisztviselGvel egylttmikodni. Az adatkezelés feltételeinek kidolgozasaban érintett szervezeti
egységek tevékenységének koordinalasarél és az Adatvédelmi tisztviseldvel vald egylittmikodés
megteremteésének feltételeirél a Szervezet vezetdje gondoskodik.

Az adatkezelés bevezetésével, modositasaval az adatkezelés feltételeinek meghatarozasaval kapcsolatban az
adatkezelésert annak targya szerint felel6s szervezeti egyseég vezetdje (t6bb érintett szervezeti egység vezetdje
egymassal egyittmlikodve):

- meghatarozza az adatkezelés céljat, az adatkezelés jogalapjat, a kezelendé adatok korét, az
adatkezelés egyéb feltételeit, és ilyen tartalmu javaslatot készit a dontésre jogosultnak,
adott esetben elemzi, hogy az eltéré célu adatkezelés Osszeegyeztethetd-e az adatkezelés eredeti
celjaval, amelyekre a személyes adatokat gydijtotték,

- amennyiben az adatkezeléshez szlikséges, elkésziti az érdekmérlegelési teszt dokumentumanak
tervezetét,

- az Adatvédelmi tisztviseld vélemeényének kikérése utan dokumentalja az adatvédelmi hatasvizsgalat el
nem végzésének indokait vagy javaslatot tesz a dontésre jogosultnak adatvédelmi hatasvizsgalat
elvégzésere; (Pozitiv dontés esetén az adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatdé munkacsoport
felallitasarol a Szervezet vezetdje hataroz, mely munkacsoportba a tervezett adatkezeléssel érintett
szervezeti egységek kotelesek résztvevét delegalni.),
elbterjesztést tesz a dontésre jogosultnak arrol, hogy az adatkezelés kozos adatkezelésként indokolt-e
ellatni, valamint szlikseges-e adatfeldolgozot igénybe venni,

- az adatkezelés bevezetésérdl, illetve az adatkezelés modositasardl szolé dontést kdvetden
kézrem(ikédik az Uj adatkezelés GDPReg Adatkezelési rendszerben torténé rogzitésében.

1.14. Foglalkoztatotti felelésség az adatkezelésért, adatvédelemeért
A Szervezet valamennyi foglalkoztatottja felelds a munkakorébe tartozo adatok integritasaért, bizalmassagaért
és rendelkezésre allasaért.
Az adatok integritasa jelenti az adatminéség garantalasat, az adatok pontossagat, teljességét, hitelességét,
adatok megovasat a véletlen vagy jogosulatlan megvaltoztatastol.
Az adatok bizalmassaga jelenti, hogy az adatokhoz kizarolag az arra jogosultak és kizarélag a jogosultsag
szintje szerint, annak megfelel6 modon ismerhetik meg.
A rendelkezésre allas jelenti annak biztositasat, hogy a személyes adatok az arra jogosultak szamara elérhet6
és felhasznalhato legyen.
A szervezeti egységek vezetéi gondoskodnak a szervezeti egysége allomanyaba tartozo, vagy az amellett
foglalkoztatott személyek kapcsan

- az adatvédelmi kdvetelmények érvényre juttatasardl;

- aszlkséges hozzaférési jogosultsagok kiadasara és visszavonasara iranyuld eléterjesztésekrol;

- az adatvédelmi tudatosité képzéseken torténd részvételrdl, szikség esetén ilyen képzés

szervezésének kezdeményezésérdl.
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A foglalkoztatott kizérélag a munkakorébe tartozo, tovabba a Szervezet vezetbje vagy szervezeti egyseg
vezetSje altal meghatérozott feladata ellatdsahoz szilkséges személyes adatot kezelhet az adatkezelésre
vonatkozo jogszabalyoknak és belsd szabalyozoknak megfelelden. A foglalkoztatott kiteles a kezeléseben lévd
adatot titokban tartani.

A Szervezetnél foglalkoztatott koteles tudasat naprakészen tartani a munkavégzeésre iranyadé adatvédelmi es
adatbiztonsagi eléirasok kapcsan és az adatvédelmi incidensek gyanujanak felismerése érdekeben.

2. A szervezet adatvédelmi feladatai

2.1. Adatvédelmi tisztviseld kijeldlése
Kételez6 a kinevezés, mivel az adatkezelést kdzhatalmi szerv vagy egyéb, kozfeladatot ellato szerv végzi.

Az Adatvédelmi tisztviselét a szakmai ratermettsége és killondsen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértdi
szint(i ismerete, valamint a Rendeletben az Adatvédelmi tisztviselé feladatai kozott felsorolt feladatok ellatasara
valé alkalmassaga alapjan kell megbizni.

Kézhatalmi szerv vagy egyéb, kdzfeladatot ellaté szerv kozos Adatvedelmi tisztvisel6t jeldlhet ki tobb ilyen szerv
szamara, az adott szervek szervezeti felépitésének és méretének figyelembevételevel.

A Szervezet tamogatasa az Adatvédelmi tisztviseld munkajahoz:

- biztositja, hogy az Adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos 0sszes lgybe
megfelelé modon és idében bekapcsolddjon,

- biztositia azokat a forrasokat, amelyek e feladatok veégrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az
adatkezelési miiveletekhez valé hozzaféréshez, valamint az Adatvédelmi tisztviseld szakerti szintl
ismereteinek fenntartasahoz sziikségesek,
biztositja, hogy az Adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitél ne
fogadjon el, 6t a feladatai ellatasaval 6sszefliggésben nem bocsathatja el, és szankcioval nem sujthatja,

. az Adatvédelmi tisztvisel6t minden személyes adattal kapcsolatos, személyes adatot érint§ kérdésbe
bevonja,

- onalléan vagy kozds Adatvédelmi tisztviseld altal képviselt szervezetekre vonatkozoan egylttesen
biztosit az Adatvédelmi tisztviseld hatosagi bejelentése, kommunikacidja és az érintettekkel valo
kozvetlen és folyamatos kapcsolattartas érdekében egy — lehetdleg kizardlag erre a célra szolgalo — e-
mail cimet, ehhez a tisztviseld szamara hozzaférést (pl. adatvedelem@domain.hu).

Az Adatvédelmi tisztvisel jogallasa:

- az Adatvédelmi tisztvisels kézvetlenill a Szervezet vezetéjének tartozik felelésséggel,

- az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és a Rendelet szerinti jogaik gyakorlasahoz kapcsolodo
valamennyi kérdésben kézvetlenll az Adatvédelmi tisztvisel6hoz is fordulhatnak; ebben az esetben az
Adatvédelmi tisztviseld koteles az érintetti kérelmet haladéktalanul a Szervezet vezetdje vagy — ha van
— a kijeldlt felel6s részére tovabbitani,

a Szervezet foglalkoztatottja a személyes adatok kezelésével kapcsolatos valamennyi kérdésben és a
Rendelet értelmezésével kapcsolatban kdzvetlenll jogosult az Adatvedelmi tisztvisel6hoz fordulni,

- feladatai teljesitésével kapcsolatban uniés vagy tagallami jogban meghatarozott titoktartasi
kbtelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettseg koti,

_ az Adatvédelmi tisztviselé mas feladatokat is ellathat, a vezetés biztositja, hogy e feladatokbdl ne
fakadjon osszeférhetetlenség.

Az Adatvédelmi tisztviseld legalabb a kovetkezd feladatokat latja el:
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- tajékoztat és szakmai tanacsot ad a vezetdség, tovabba az adatkezelést végzdé alkalmazottak,
kdzremikodok részére a Rendelet, valamint az egyéb unios vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések
szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban,

- ellenérzi a Rendeletnek, valamint az egyéb uniés vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek,
tovabba a Szervezet személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valé megfelelést,
ideértve a feladatkdérok kijelolését, az adatkezelési muveletekben vevé személyzet tudatossag-
novelését és képzését, valamint a kapcsolédo auditokat is,
egyuttmikadik az adatkezeléssel érintett szervezeti egységek vezetdivel egy Uj adatkezelés tervezett
bevezetése esetén,

- kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozéan, valamint nyomon koveti a
hatasvizsgalat elvégzését,

- kézrem(ikadik az adatvédelmi incidens kezelésében, kivizsgalasaban,

- kézrem(kodik az adatvédelmi audit lefolytatasaban,

- kézremUikodik a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megalkotasaban, modositasaban,

- egyuttm(kadik a felligyeleti hatésaggal,

- az adatkezeléssel dsszefliggd ligyekben — ideértve az el6zetes konzultaciot is — kapcsolattarto pontként
szolgdl a felligyeleti hatésag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat
vele.

Az adatvédelmi tisztvisel6 jogosult:

- tajékoztatast, felvilagositast kérni a Szervezet valamennyi adatkezelési tevékenységerél,
a Szervezet valamennyi adatkezelését vizsgalni és minden olyan helyisegbe belépni, ahol adatkezelés
folyik;
tanacskozasi és véleményezési joggal részt venni minden olyan férumon, ahol a feladatai ellatasaval
Osszefliggé kérdések szerepelnek a napirenden,

- javaslatot tenni kozvetleniil a Szervezet vezet6jének valamely személyes adatok kezelését érint6
kérdesben,

- felszolitani az adatkezelésben részt vevé személyt a jogszer( allapot helyredllitasara,

- kezdeményezni a Szervezet adatvédelmi elbirasainak, valamint a kialakult adatkezelési gyakorlat
atalakitasat, vagy az adatkezelést érinté mas sziikséges intézkedések megtételét.

Az Adatvédelmi tisztviseld jogviszonyanak fenndllasa alatt es azt kdvetden is koteles titokként megérizni a
vonatkozo tevékenységével kapcsolatban tudomasara jutott azon szemeélyes adatot, mindsitett adatot, torvény
altal titoknak minésitett adatot, illetve minden olyan adatot, tényt vagy korlilmeényt, amelyet az 6t alkalmazo
adatkezelé vagy adatfeldolgozé torvény eldirasa alapjan nem koteles nyilvanossagra hozni.

A Rendelet 37. cikk (7) bekezdése szerint az adatkezel6nek vagy adatfeldolgozénak az dltala kijeldlt
Adatvedelmi tisztviseld elérhetdsegét kozzé kell tennie és errdl tajékoztatnia kell az illetékes felligyeleti
hatésagot. Az Infotv. 25/L. § (4) bekezdése szerint az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozé tajékoztatja a
Hatdsagot az Adatvedelmi tisztvisel6 nevérdl, postai és elektronikus levélcimérdl, ezen adatok valtozasardl,
valamint ezen adatokat nyilvanossagra hozza. A Nemzeti Adatvedelmi és Informaciészabadsag Hatésag az
adatkezeldk, illetve adatfeldolgozdk szamara killon erre a célra létrehozott elektronikus fellileten is lehetévé
teszi az Adatvedelmi tisztviseld bejelentését.

A Szervezet vezetSje gondoskodik az Adatvedelmi tisztviselG kijelolésérdl, melynek tényérdl, tovabba az
Adatvédelmi tisztviselé személyérdl és kozvetlen elérhetdségeirdl a Szervezet foglalkoztatottjait irasban
tajékoztatja.
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2.2.

Az Edelényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal az Adatvédelmi tisztviseld kijelolést, azzal kapcsolatos
informaciokat (pl. jogallas), a tisztviseld adatait a GDPReg Adatkezelési rendszerben dokumentalja,
tartja nyilvan.

Az aktudlisan szereplé adatok feltiintetésre keriilnek az adatkezelési tajékoztatokban és valamennyi
dokumentumban.

Adatkezelési, adatfeldolgozéi tevékenységek nyilvantartasa

Az Edelényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal egyes adatkezelések tekintetében:

snallo adatkezelének mindsiil (a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit onalloan hatarozza
meg),

kdz0s adatkezelének mindsiilhet (a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit masokkal egyutt
hatarozza meg),

adatfeldolgozonak mindsiilhet (valamely adatkezelé nevében személyes adatokat kezel).

A Szervezet mint adatkezeld és adatfeldolgozo a felelésségébe tartozoan végzett adatkezelési, adatfeldolgozasi
tevékenységekrdl nyilvantartast vezet, mivel a Rendelet alapjan nem mentesill a nyilvantartas-vezetési
kotelezettség alél, valamint igy tudja teljesiteni az elszamoltathatdsag elvét, mely szerint az adatkezeld felelés
a személyes adatok kezelésére vonatkozo elveknek (lasd 1.4 fejezet) val6 megfelelésért, tovabba képesnek kell
lennie e megfelelés igazolasara. A nyilvantartasokat a felligyeleti hatosag részére rendelkezésre bocsatja.

Az Adatkezelési nyilvantartas a kovetkez6 informaciokat tartalmazza:

az adatkezeld neve és elérhetésége, valamint — ha van ilyen — a kozos adatkezelSnek, az adatkezeld
képviseldjének és az Adatvédelmi tisztviselének a neve s elérhetdsege,

az adatkezelés céljai,

az érintettek kategoriainak, valamint a személyes adatok kategoériainak ismertetése,

olyan cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjak, ideértve a harmadik
orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkdzi szervezeteket,

adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére tortend
tovabbitasara vonatkozé informaciok, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkozi szervezet
azonositasat, valamint tovabbitas esetében a megfelelé garanciak leirasa,

ha lehetséges, a killonbozé adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridok,

ha lehetséges, a technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa.

Ha van olyan adatkezelés, ahol a Szervezet adatfeldolgozénak mindsiil, akkor sziikséges az
adatfeldolgozoi nyilvantartas, mely a kévetkezd informaciokat tartaimazza:

az adatfeldolgozé vagy adatfeldolgozok neve és elérhetéségei, és minden olyan adatkezel6 neve és
elérhetbségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozo eljar, tovabba — ha van ilyen — az
adatkezeld vagy az adatfeldolgozé képviselsjének, valamint az Adatvédelmi tisztviselonek a neve és
elérhetbségei,

az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategériai,

adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkdzi szervezet azonositasat, valamint
tovabbitas esetében a megfelelé garanciak leirasa,

ha lehetséges, a technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa.

Az Edelényi Kozés Onkormanyzati Hivatal az adatkezelesi, adatfeldolgozoi tevékenységeket a
GDPReg Adatkezelési rendszerben tartja nyilvan. Az adatkezeld es az adatfeldolgozd nevében végzett
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adatkezelési tevékenységek nyilvantartasai a Rendelet kdvetelményei szerinti, aktualis adattartalommal
tartalmazza a rendszerben szerepld, egyedileg rogzitett adatkezeléseket.

2.3. Atlathaté tajékoztatas, kommunikacié és az érintett jogainak gyakorlasara
vonatkozo intézkedések

A Szervezet megfelel6 intézkedéseket hozott annak érdekében, hogy az érintett (barmely informacio alapjan
azonositott vagy azonosithatd természetes személy) részére a személyes adatok kezelésére vonatkozé
valamennyi tajékoztatast tomor, atlathaté, értheté és kénnyen hozzaférheté formaban, vilagosan és
kozérthetéen megfogalmazva nyljtsa, kilondsen a gyermekeknek cimzett barmely informacié esetében.
Az informacidkat irasban vagy mas modon — ideértve adott esetben az elektronikus utat is — kell megadni.
Az érintett kérésére szébeli tajékoztatas is adhato, feltéve, hogy mas modon igazolasra keriil az érintett
személyazonossaga. Az érintetti kérelmek kezelését lasd a 2.4 fejezetben.

2.3.1. Tajékoztatas és a személyes adatokhoz valo hozzaférés joga

Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettél gydjtik, akkor az atlathaté tajékoztatas és a
személyes adatokhoz valé hozzaférés joga érdekében az adatkezel6 az adatok megszerzésének idépontjaban,
illetve az adatkezelés megkezdéseét megelézden Adatkezelési tajékoztatdkban vagy egyéb madon az érintettek
rendelkezésére bocsatja a Rendeletben eldirt informaciokat:

a munkaltatéi szerepkdrben, a munkaviszonyhoz vagy egyéb foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyhoz
kapcsolodéan folytatott adatkezelési miiveletekre vonatkozd adatkezelésekrél irasban tajékoztatja a
munkavallalékat, a tudomasulvétel feljegyzését megérzi,

a tevékenységével kapcsolatos adatkezelésekrél (pl. hatosagi eljarasok soran végzett
adatkezelésekrél) az Ugyfeleket egy vagy tobb adatkezelési tajékoztatoban tajékoztatja, a tajékoztato
minden olyan helyen rendelkezésre all elektronikus vagy nyomtatott formaban, ahol szikséges az
érintettek tajekoztatasa,

tovabbi adatkezelések, féként az informacids tarsadalommal 6sszefliggé szolgaltatasok (elektronikus
uton, tavollevék részere nyujtott szolgaltatas) esetén az adatkezelési tajékoztatot az érintettek elézetes
tajékoztatasara elektronikusan, internetes honlapon, digitalis formaban, barki szamara,
személyazonositas nélkll, korlatozastol mentesen hozzaférhetéve teszi. A kozfeladatot ellatd szervek
az elektronikus kozzétételt sajat vagy tarsulasaik altal kozésen mikodtetett, illetve a felligyeletiiket,
szakmai iranyitasukat vagy mikodésuikkel kapcsolatos koordinaciot ellato szervek altal fenntartott, erre
a célra létrehozott kdzponti honlapon valé kézzetétellel biztosithatjak,

- haaszemélyes adatokon a gydiijtésiik céljatol eltéré célbdl tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi
adatkezelést megelézben tajékoztatja az érintettet errdl az eltéré célrdl és minden relevans kiegészité
informaciorol,

- az érintett rendelkezésére bocsatandé informaciokra vonatkozoé szabalyok nem alkalmazandoak, ha és
amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az informaciokkal.

Az Adatkezelési tajékoztato tartalmazza az alabbiakat:

- az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviseléjének a kiléte és elérhetdségei,

- az Adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei,

- aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja,

- az adatkezelés jogalapja,

- aszemélyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezettségen alapul vagy szerzddés
kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett kdteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba
hogy milyen lehetséges kdvetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa,
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