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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Edelény Varos Onkormanyzat KépviselS-testillete a 7/2017.(111.23.) énkorményzati
rendeletében szabdlyozta legutdbb a szocidlis ellatasokért fizetendd intézményi
téritési dijak mértékét.

A szocidlis igazgatasrdl és a szocidlis ellatasokrdl szold 1993.évi IIL. torvény (a
tovabbiakban: Szt.) 92.§-a értelmében:

,92. § (1)°2 A személyes gondoskoddst nyujtd elldtdsokrdl, azok igénybevételérdl,
valamint a fizetend?d téritési dijakrol

a)% a fenntarté énkorményzat, :

b)%¥ ha a fenntarté 6nkormanyzati tarsulds, akkor a tdrsuldsi mega!lapodasban
megjeldlt székhely szerinti vagy az erre kijelolt teleplilési onkormanyzat a tdrsuldsi
megallapodasban meghatarozottak szerint

rendeletet alkot.

(2) Ha térvény masként nem rendelkezik, a fenntarté dnkormanyzat az (1) bekezdés
szerinti rendeletben szabdlyozza®?

a) az énkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodds formait;

b) az oOnkormanyzat dltal biztositott elldtds igénybevételére iranyuld kérelem
benydjtasanak modjat;

c) azt, hogy az intézményvezeté milyen esetekben koteles kiilon eljards nélkuil
ellatast nyadjtani;

d) azt, hogy kiilon eljdras keretében milyen esetekben biztosithatd elldtds;

e) az ellatas megsziintetésének eseteit és madjait;

f)a személyes gondoskoddsért fizetends téritési dijak mértékét, a fizetésre
kotelezettek korét, a téritési dij csokkentésének, illetve elengedésének eseteit és
mdadijait;

g)¥% az intézményvezetd és az elldtdst igénybe vevd kézott kotends megallapoddssal
Osszefiiggd kérdéseket;”

Az Szt. 115.§ (1) bekezdésében foglaltak alapjan az intézményi téritési dij a
személyes gondoskodas korébe tartozd szocidlis ellatasok ellenértékeként
megallapitott 6sszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téritési
dijat a fenntartd targyév aprilis 1-jéig allapitja meg. Az intézményi téritési dij
Osszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi 6nkoltséget.

Az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal korrigalhatd. Az intézményi
téritési dijat integralt intézmény esetében is szolgaltatasonként kell meghatdrozni,
ilyen esetben az oOnkoltség szamitdsa soran a kozos koltségelemeket a
szolgaltatasonkénti kozvetlen koltségek aranyaban kell megosztani.

Ugyanezen paragrafus (2) bekezdése alapjan a kotelezett altal fizetendd téritési dij
Osszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az intézményvezetd konkrét
dsszegben allapitja meg, és arrdl az ellatast igénylét a megallapodas megkdtésekor
irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési
dij Osszegét.

A téritési dij megdllapitisdra vonatkozd szabdlyokat az Szt.,, a személyes
gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok téritési dijardl szolé 29/1993. (II. 17.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet), valamint a Magyarorszag 2018.
évi kézponti koltségvetésérdl szold 2017. évi C. torvény tartalmazza.
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Az Edelényi Szocidlis Szolgéltatéd Kézpontban alkalmazandd intézményi téritési dijak
2018. évi megdllapitasahoz a szolgaltatasi 6nkoltséget a Magyarorszag 2018. évi
kézponti kéltségvetésérdl szol6 2017. évi C. torvényben meghatarozott normativak
alapjén hatdrozta meg az intézmény. Az intézményi téritési dijak minimalis
emelésére tett javaslatot intézményvezeto asszony.

Az intézményvezetd onkoltségszamitdsa, és dijjavaslata teljes terjedelmében az
elGterjesztés mellékletét képezi.

A rendelettervezet elkészitésekor torekedtiink arra, hogy a tervezet:

a.) megfelelien a Magyarorszag Alaptorvényébdl eredd tartalmi és formai
kovetelményeknek,

b.) illeszkedjen a jogrendszer egységébe,

c.) megfeleljen a nemzetkdzi jogbdl és az eurdpai  jogbdl eredd
kotelezettségeknek és

d.) megfeleljen a jogalkotas szakmai kovetelményeinek.

Elozetes hatasvizsgalat

Az elbzetes hatasvizsgalat alapjan a szabdlyozds varhatd kovetkezményeit
tekintve a kovetkez6k allapithatdak meg:

a) tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatas: a Szt. vonatkozo
rendelkezései szerint a fenntartd évente egyszer koteles az intézményi
téritési dijrél sz6lé helyi rendeletét feliilvizsgdlni, és a téritési dijakat
megéllapitani. A téritési dijak alakulasa befolyasolja az intézményi, és az
dnkormanyzati kéltségvetés szamait. A bevételek elmaradasa felborithatja a
koltségvetés egyensulyat.

b) kdrnyezeti és egészségi kévetkezményei: nincs ilyen hatdsa.

c) adminisztrativ terheket befolyasolé hatas: az intézményi téritési dijak
valtozdsa miatt az intézményvezetének ismételten valamennyi ellatott
esetében feliil kell vizsgdlnia, és meg kell dllapitania a személyi téritési dijat.

d) a jogalkotas elmaradasanak varhaté kévetkezménye: az 6nkormanyzati
rendelet megalkotdsénak, és maddositasanak elmaradasa esetén az
Onkorményzat nem tesz eleget jogalkotasi kotelezettségének.

e) a jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: a rendelet végrehajtasahoz sziikséges eroforrasok
rendelkezésre allnak, pétidlagos személyi, szervezeti, targyi és
pénziigyi forrasokat nem kodvetel meg.

Kérem a Tisztelt képvisel6-testliletet vitassa meg az elbterjesztést, és fogadja el a
rendelet-tervezetet.
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vereee/ 2018.(....) ONKORMANYZATI RENDELETE

A SZOCIALIS ELLATASOKERT FIZETENDO INTEZMENYI TERITESI DIJAKROL

(TERVEZET)

Edelény Varos Onkorményzatidnak KépviselS-testiilete a szocidlis igazgatasrdl és
szocidlis ellatdsokrdl szlé 1993. évi III. tdrvény 92.§ (1) bekezdés a) pontjdban
kapott felhatalmazas alapjan,

Edelény Véros Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabélyzatardl sz6lé 17/2014.
(XIL.17.) Onkormanyzati rendelet 1. melléklet 1.1.9 pontjdban biztositott
véleményezési jogkorében eljaré Humanpolitikai Bizottsag, és

Edelény Varos Onkormanyzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl szold 17/2014.
(XIL.17.) onkormanyzati rendelet 1. melléklet 2.20 pontjaban biztositott
véleményezési jogkdrében eljard Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg véleményének
kikérésével,

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1)
bekezdés 8a. pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kévetkezbket rendeli
el:

1.8 (1) Az 6nkormanyzat fenntartdsdban miikdd6é Edelényi Szocidlis Szolgdltatd
Kézpont megnevezésii szocialis intézmény altal biztositott alabbi személyes
gondoskodast ny(ijtd alap- és szakositott ellatasokért téritési dijat kell fizetni:

a) nappali ellatas,

b) id6sotthoni ellatas,
c) szocidlis étkezés,

d) hazi segitségnydijtas.

(2) Téritésmentesen kell biztositani a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis
ellatasokrdl szolé torvényben foglaltakon til a jelz6rendszeres hazi
segitségnyuijtast.

2.§ A személyes gondoskodast nyUijtd szocidlis alapszolgéltatasok és szakositott

£ N r .

(1) Id8skortak nappali intézményi ellatdsa:

a) nappali ellatas téritési dija étkezés nélkil: napi 150 forint
b) nappali ellatas téritési dija étkezéssel (ebéd): napi 275 forint + afa +
150 forint.

(2) Id8skortiak bentlakdsos otthona intézményi téritési dija: 82 800
forint/hd/f6, 2760 forint/nap/fo.

(3) Etkeztetés intézményi téritési dijai:
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b) étkeztetés intézményi téritési lea az étel lakasra torténd kiszallitasa
esetében: 275 forint + 75 forint = 350 forint + Afa

Amennyiben az étel lakdsra torténé kiszallitdsa kézos héaztartasban él6
személyek részére torténik, a kiszéllitdsért fizetend6 személyi téritési
dijat csak egy személyre lehet megallapitani.

c) étkeztetés intézményi téritési dija az étel lakdsra térténd kiszallitdsaval
a kozOs haztartasban él6 személy esetében: 275 forint + Afa.

d) étkeztetés intézmenyi teritési dija helyben fogyasztas esetében:
275 forint + Afa

(4) A hazi segitségnyijtas intézményi téritési dija:

a) szocidlis segités esetében.
aa) 60.000 forint/hé jovedelem fol6tt: 250 forint/dra,
ab) 40.000 forint/h6 — 60.000 forint/hé kozotti jovedelem esetén:
100 forint/6ra,
ac) 40.000 forint/ho jovedelem alatt: téritésmentes.

b) személyi gondozds esetében:.
ba) 60.000 forint/hé jovedelem folott: 250 forint/dra,
bb) 40.000 forint/h6 — 60.000 forint/hd kozotti jovedelem esetén:
100 forint/dra,
bc) 40.000 forint/hd jovedelem alatt: téritésmentes.

3.§ Ez a rendelet 2018, marcius 1-jén Iép hatélyba.

4.§ Hatalyat veszti a szociélis ellatdsokért fizetendd intézményi téritési dijakrdl szold
7/2017.(111.23.) 6nkormanyzati rendelet.

ay | 4

Dr Vartasflozsef Molnar Oszkar
Jegyzd polgarmester

Kihirdetési zaradék:
Kihirdetve Edelény Véaros Onkormanyzatanak Szervezeti és M{ikddési Szabalyzatardl
sz4l6 17/2014.(X11.17.) 6nkormanyzati rendelet 43. § (1) bekezdése szerint az
Edelényi Kézos Onkormanyzati Hivatal hirdetétabldjan valé kifliggesztéssel 2018.
februar ....... napjan.

Dr. Vartas Jozsef
jegyzd



Melléklet az eléterjesztéshez

e 3783 Edelény, Arpad it 29,
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Tirgy: 2018.évi térités] dij Osszegének eldterjesziése, fizetends ritdsi dijelSterjesztése

itz () [ [
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Edelényi Kdziis 5ulwrm:in_}'mli Hivatal
Edelény

Istvim kiraly 52,

3780

Virtis Jazser
Jepyz8 Ur részére
Tisatelt Jepyzd Unl

Az Edelényi Szociilis Szolgiltatd Kozpontbal az alibbink szering terjesz(jitk eld javaslatunkat a 2018,
Eviintézményi (érftési dij megallapitdsdra,

Az eldterjesztés tartalni elemei:
o ldéskortak dtmenctj és lartés bentlakdsos ellitisy - téritési dij meghatirozisa,
o Szacialis étkezés térfiési dijdnak, valamint a szallitasi dij kiltsegének meghatirozdsa,
o iz segftségnyijlds téritési dijdnak meghatirozdsa,
o Jelzdrendszeres hizi segitségnyijids téritdsi dijanak meghatirozdsa,
®  Nappali ellatds téritési dijdmak meghatdrozasa,

Személyes gondoskodist nyijté seockilis ellitisolc téritési dijfinale megdllapitisira készitedt
intézményi eléterjesztés,

Az intézményiink a liivetlezs szolgidltatisoknt

I lddskortiak dtmeneli és tartos bentlakdsos ellatasa
11 Szociilis étkezés
I, Hazi segitségnyijis - Jelz8rendszeres hizi segitségnyijids

v, Nappali ellatas (ldasek klubja) biztositja,

1. Iddskorinl dtmencti és (artos bentlakisos ellatdsa,

Az intézménylink altal biztositolt ellitdsi formdk szolgdltatasi onkéltségét a 1993.6vi [11.Tv. [15.§
foglaltak alnpjdn: « fdrgy évre tervezett adatok alapjdn kefl megdllapitani

Az 1993, évi lILTv.115.§ (1) hekezdéy rendelkezése szering személyes gondoskodds kérébe tartozé
szocidlis cllitdsok téritési difer (intézményi tériési dij) a szolgdltatdsi Snkiltség nem hialadhatja

meg. A szolgaltatgsi dnkéliség magdba foglalia a szolgdltatassal kapesolatban felimerillt sszes
riforditds koltségét.



A 1993.8vi LILTv..115.8. (2) bekezdése alapjan a kotelezett dltal fizctendd (éritési dij Osszegét az
intézményvezetd konkrdt dsszeghen llapitia meg, és arvdl az ellitdst igénylét az cllitas
igénybevételét megelGzden ivdshan tijékoztatja.

A1993.6vi lILTv. 115.§. (1) bekezdése alapjan a tirgyévre tervezelt adatok alapjin kell megdllapitani,
¢v kibzben egy alkalommal korvigalhatd, ha azt a thrgyidészaki folyamatok indokoljile.

A 1993.6vi LTy 115§ (3) hekezése alapjin a koltségek kiszamitdsa alapjdn megkapott téritési dij
az digynevezett dokumentilt intézményi (éritési dij, amelynél az clldtottak részére, a fenntarté

alacsonynbb dsszegben is meghatirozhint intézinényi téritési dijut.

A személyi (éritési dij dsszege csiikkenthetd, illetve clengedhetd, ha a kitelezelt Jjovedelmi és vagyani
viszonyai ezt indokoltta teszik.

Az intézmény a éritési dijak 2018. évi mepallapitisihoz a szolgiltatdsi snkolsépel a Magyarorszap
2017, évi kazponti kolisépvetéséral szalo © tdrvény I1 sz, melléklcte 2-3.bek.) alapjdn készitette el.

Az intézményi (Gritdsi dijuk a szitkséges kerekitési szabilyokrdl széle 2008.évi v, 2§,-dnak
meglelelden lettek megallapitva,

Dolammentdlt és intézményi téritési dij szolgilintisonként

I [ddskordak dtmeneti és tmtés bentlakisos ellitisa,
2013 janudr 0181 feladatfinanszivozdssal iténik az ellitdsi forma Allami timagatasa,
Feladatlinanszirozas keretéhen a tamopalis:
2018-as kaliségvetési tvhen a
szakmai dolgozok bértdmogatisa: 93.984.000 1.
intézmény lizemeltetési timogalas: 5.773.000 N.

isszesen: 99.757.000 1.

Szakfeladat kélisépe: 259.120.000 1,
Tamogatasi igénylés: 126 16
Szolgallatisi Snkélsép:
259.120,000/126 f6 = 2.056.507,93 /3 vapyis 2.056.508 fi,

2.056.508 /365 nap= 5,634,26 ft/nap vagyis 5.634 [t,

Feladatfinanszivozds dsszege:
99.757.000 R/126 t6=791.722,22 1t vagyis 791.722 /vl

791722 (V365 nap = 2.169,L0/{6/map vagyis 2,169 ft/fé/map

I féve juld szolgdltnidsi dnléltség: 5.634 1t
1 figre jutd thmogatds fajlagos sszege: 2.169 ft/fémap



Magyarorszg 2018.6vi kozponti kliségvetésérdl szolé 2017.6vi C. thvény  2.mellékler, 2-3,
Ponfjanak - mely a telepiilési dnkormanyzatok dllal az idések dtmeneti és taitds, valamint hajléktalan
személyck vészére nydjtott tartds szocidlis szakositott ellitdsi feladatok tamogatisinak - ., b)
alpontjai alapjan a megdllapitdsra kerlllé téritési dij nagysfiga, a koliségvetés szerkezelébe az alabbiak
szerint dllapithatd meg,

Szakmai dolgozok dtlaghérének és kozterheinek elismert dsszege: {ABsz)
2.606.040 fWszcimitolt ttsziny/dy

Intézmény thzemeltetési tamogatis
T<=0sz+(ly “/J'B.V:) -Sut

Osz: Eves sszesen virhatd intézmény-lizemeltetdsi kiadas

Epyéb munkatarsak rendszeres
személyi juttatdsai,nem
rendszeres személyi
Juttatdsok killsd személyi 32,632,000
1 _ | juttatisok : S 7] e A e Jue
Epyéb munkatarsak személyi
Jnttatasdhoz kapesolédd 7.110.620
12 |szocilis hozzdjdrulisi ado e
Intézmények éves isszes varhato 79.150.000
3 |milkodésikindisa e
1 | Elldtottak pénzbeli juttatisai ] 200.000
Intézmények éves dsszes varhatod 119.092620
T lsolgilaidsisukiitsege | |

Iv (intézményvezets | f8)* ABsz: 2.606.040 /i

Peladatfimemszivozds tamogatasa dsszesen: 99,757,000 i,

Kéltségvetdsi kivelis dsszesen: 1] D.092.620 +-99.757.000 = 218, 849.620 I,
hutézményiinle esetéhen nz elismert lntézményiizemeltetési tdmopatis: 5.773.000 f1,
A fent lefit képlet alapjan, ha az éntékeket behelycttesitjik a kovetkezd epyenletet kapjuk,

T 5.773.000 <= Osy (119.092.620 + 1v*2,606.040) ~( Szt 82,800V @ritdsi dij * 126 6 *11
hénap=114.760.800 £t ) = -6,9.37.860 /1.

1.5.773.000<= 119.092, 620+2.606.040-109.000.000= 12.698.660
Megdllapitisok:

L A személyi téritdsi ol dsszegét nemt tudia minden eflior (126 /5) teljes egészében kifizemni.

2 Vdrhatd, hogy nem 11 havi téritési dij osszege fog befolyni 2018-as kiiltségvetési dvben,

3. A 2018.évi normativa meghatdrozdsa sordn az intézniény 109.000.000 f1. téritési dij hevérellel
lervezeft. 2017.12.31-ig befolyt 16ritési dif dsszesen: 113.513.400 f1. volt. 2017-ben a személyi
léritési dij 81.900 fi*126%11 hénap=111.797.275 fi. Be nem Jolyt tévitési dif isszege:
L716.125 f1.



4. T 10.161.000 <= Osz (116,210,000 + [v*2.606.040) —( Szt 81.900 N/ho téritési dij * 126
fB*11hé =113.513.400 £t)- be nem folyt téritési dij kallkuldcié 5.619.400= 107.894.000
10.922.040 /1. .

5. Varhata tébblet bevétel az emelt tévitési dij mintt: 761.040 Fi.

A 2013.évi CCXXX. torvény 2.mellékiet, 4. pontjduak megfelelden a 2018.évi intézményi (éritési dif
dsszegének megdllapitdasa.

Intézmény éves szolgdltatisi Snkolsépe: 119.092.620 fl./¢év
Intézményvezetd dtlaghér timogatasa: 2.606.040 fi/év
[ntézmény iizemeltelési limogatas: 5.773.000 fi/év

2018-ban 1 16 ellatott személyi téritési dija: 82,800 f/fd/ho

A intézményi (rltési dij szdmitdsa esctén a kisvetkez tényezok valtozdsit is figyelembe kell venni.

o nem minden cllatott képes a telies Writési dij dsszegét meglizetni.

o tapasztalat alapian megdllapithatd, hopy éves szinten kb, 10 ho 45 nap vagyis 20 nap teljes
Bsszepil (eritési i) meg nem fizetésével kell szamoni. Gz abbol adodik, hogy az ellitottak
korhizi tartozkadis 60 nap/ 16/év, illetve szabadsiy ideje alatt 60 nap/[iféy a személyi teritdsi
dij 20%-at kotelesck mepfizetni.

o 2017-es évhen intézményiinkben az elhalilozisok szima éves szinten 37 [0 voll. Az
intézményi elhelyezés a viirakozasi lista antomatikus kijelolése wtdn iténik, nines lehetdség
arra, hogy a kijelslés sordn az intézményvezetés elénybe részesitse azokat, akik képesek a
teljes (eritési dij meplizetésére.

Intézménylink a fent leirtak alapidn a 82.800 Tt-os intézményi térvitési dij Gsszepének elfopadasit
javasolja,



II. Szociilis étlezés

A_dolumentalt intézményi tévitési dij a szolgdltatdsi énksltség és a novmatly allami tamogatis
kiildnbizete. agyox 2017, keltetgvetés alapjin,

Normativa dsszege:  8.857.600 1t

Onkoliség dsszege: 25,183,000 1t

Killinbzet dsszege: 16,325.400 fi

Téritési dij kiszdmitisa:

Tervezett [étszdm x 251=éves étszdm 160 (6 x251 nap = 40.160 nap
Normativa: 220 Ft/nap

Onkéltség alapjdn a téritési dij 25.183.000 F1, 7 40.160 nap= 627,066 Fimap
kerekitve; 627 Tnt,

Tévitési dij: Onlealiséy alapjsn a (@ritési dij = normativa= 627 ft - 220 Fi= 407 f1,
Kiilénbiszet/dves 1é1szdm = (éritési dij  16.325.400./40.160~ 406,5 {1
leevekitve: 407 11,

2002-hen u (éritési dijs 190 10+ Afa

2003-ban a (évitési dij: 210 1t + A

201d-hen a téritési dij: 236 11+ A

2015-ben a téritési dij: 240 1L+ Afa

2016- ben a tévitési dij: 260 £t + Afa
2007-ben a téritési dij: 270 fi+-Afa

2018. évben az intézményi (éritési dijat 275 it.+ Afa fehéd (1) jnvasoljulc megdllapitani,
Ebédszallitas

A 29/1993.(11.17) Komn.rendelet 9.8.(4) bek. alapjin Az éikezés intéziményi (éritési dija a szerint
differencialt, hogy az ételt helyszinen fogyasatjdk cl vagy az igénybevétel helyére szallitjak.” Ax étel
lakisra torténd kiszallitisa a kiszds hiztariasban él6 személyek részére t6nténik, a kiszallitasén
fizetendd személyi téritési dijt esak cgy személyre lehet megdllapitani. Az ebédek szallitdsi koltségét
kitlin kell meghatdrozni. :

2017. &vben az ebédszallitas intézményi téritési dijn 750/ ebéd vall,

Téritési dij szimitdsa:

Személyi juttatas + jarulékok: 2,146.500+422,592 fi.
Dologi kindésok(benzin koltség:) 768.836 ft
Osszescn: 3.337.928 it

Szallitasi kbliség | adag chédre vetitve: 3.337.928/40.160 =83,11 ft/ebéd
Kerekitve: 83 ft,



Adagsziam: 160 £6*251 nap= 40.160 adagszim

2017. &vhen az chédszillitds intézményi téritési dija 75 f/ ebéd volt.
2018-as évhen a javasolt szdllitisi kltség: 80 1t + Afa/ehéd

A hivatkozott korm.rendelet alapjin a szociilis étlezés tévitési dijn
helyben Fugynsztﬁs esetén: 270. f1./félebéd

igénybevétel helyére szillitis esetén: 350. IL/f6/ebéd
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WL Mz sepitsépnyjuis
A dokumentil intézményi téritési dij a_szolgdltatdsi Snkoltség és a normatly allami tdmogaltas
kitlénb

vzete, Aditok 2 201681 kdltségetds ahgjin

Normativa §sszege: 6.700.000 1. [gényelt létszdm 2018-as évre: 24 13
Onkaltség dsszege: 13.895.000 1,

Killinbszet dsszege: 7,195,000 it

Onkdliség:

Adatok a 2018.évi kdllségvetds alapjian:

Személyi juttatis; 11.365.000 fi.
Tarulék: 2.238.000 fl.
Dologi kinddsok+ Berul.: 292.000 f
Osszesen: 13.895.000 ]

Normativy alapjin:
Tervezelt [8tszam x 251= éves létszam 24 X251 =6.024 nap

6.700.000/6.02: nap/=1112,21 Q1.
Kerekitve: Lz,
A Leritdsi dij kiszamitisa:
2018-ban napok szdma: 251 nip

Teljes munkaidében toglalkoztatolt dolgozé szima: 5 16
201 8-ban munkadrik széma: 10.040 6ra

(')nkislrség dsszesen/ 8sszes munkadra szima: 13.895.000 1/ 10.040 éra= 1.383,96 NV/oia
Kerekitve: 1,384 11/ Gra

Normativa alapjin:
6.700.000/251 nap/s gné/8 dra= 667,33 N. Kerekitve: 667 ft,

A térltési dij Niszamitdsa:
Kilonbézet fszolgalatasi napok /gondozéndk szamafein = 7.195.000 / 251nap / S £ g.nd /8éra
=716,63 1. kerekitves T 1t

Szolgdltatgsi Onkoliséy/szolpdltatdsi napok /gondozénsk szimatéra = 13.895.000 /25Inap /5 16 g.né
/86ra =1,383,96 [y, kerekitve; 1.384 It.

Tévitési dij dsszege: maximune; 717 [,
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Kimutatis nz ellatotti étszam viltozisirel:

Engedélyezett 1étszim Megsllapodissal Virélista
rendelleezd létsz:im
2016 évben 44 f4 44 13 0 f6
2017 évhen 44 f6 44 16 016

Javasoljuk a kivetkezélet,

Jiivedelem ‘Téritési dij
60 000 Fu falau 250 I['t/6ra
60 000 Ft alatt 100 Ft/dra
40 000 Ft alaul Tévitésmentes

v, Jelzivendszeres Uiz segitsépnyitis

A (Inh_u__lll_un!:'llg__int_é'_zményi‘[égint_t_‘_si_dli a_szolgaltatdisi onkdltség ¢s a normativ allami laimogatis
kiilldnbézete,

Normaliva dsszepe: 1.754.000 lgényelt létszam 2018-as évre: 51 18
(jnk(“lllség dsszepe: 1.754.000

Onkalisép:

Adatok a 2018.6vi kiliségvetési adatok alapjdn:

Személyi jultutis: 1.349.000 1.

Jarulék: 300.000 k.

Dologi kiadisok: 105.000 1t

Beruhazas: 0N

Osszesen: 1.754.000 11

A téritési dij kiszdmitisa;

Onkoltsép/365 nap/St 6= 94,22 fmap/fs kerckitve: 94 i,

A _szolgdltatis torftésnientesen biztosttia az. inézmény a JHS........../2018. szam alalt ikiatott

tinanszivozasi szerzédésnek meglelelGen.
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V. Nappali elliitds (Iddsek Klubjn)
Normativa dsszege: 1.853.000 n, Tgényelt [étszdm 2018-as évre: 17 18
Onkiliség Bsszege: 12.317.000 R,
Killinbizet 8sszege: 10,464,000 [y,
Onkliség:

Adatok a 2018.évi kllségvetés alapjan:
Személyi juttatas: 3.688.000 .

Jarulék: 1.712.000 .
Dologi kiaddsok: 1.917.000 ft
Beruhizis: 0.000 n

Osszesen; 12.317.000 ft

Normativa alapjin:
Tervezelt [étszam x 251= éves éts7am 7 X251 =4.267 nap

1.853.000/4.267 nap/ = 434,26 1,

Kerekitve: 434 11,

A Léritési dij kiszamitssa:

Onkaltséy dsszesens létszim napok szama: 12.317.000 1/ 4.267 nap=2886,57 N/ nap/
kerekitve: 2.887 fimap

Kiilinhtizet /létszam* napok sedma =10.464.000 /1,267 = 2.452,30 Dnap

kerekitve: 2452 1.

Térliési dij bsszepes maximum: 2,452 ft,

2018, évben az intézményi tévitési dijat 150 fi/nap dsszeghen javasolom megillapitanii;

A Sziv.115.8. (10) bek. értelimében lehetdség van arra, hogy az intézményi téritési dijat a kiszamitott
¢s klildn jopszabaly szerint dokumentalt téritési dijndl alacsonyablb Ssszeghen hatdrozza meg a

fenntarto.

Ez alapjin az intézményvezetds az alibbi juvasolt téritési dij dsszegek elfogaddsara tesz javaslatot.
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A személyes gondoskodist nyijté szociilis alapszolgaltatisol és szakositott elkitis intézményi
téritési dija:

1) Iddskoriak nappali intézmeényi ellitisn;
aa) nappali ellitds téritési dija étkezés nélkitl: napi 150 Ft

b) Iddskorial bentlakdsos otthona intézményi tévitési dijn: 82 800 Fi/hé/fa,
2760 Fi/map/fs.

©) étkeztetés intézinényi téritési dijai:
ca) étkeztetés intézményi iéritési dija: 275 F+ afa,
cb) étkeztetés intlézményi téritési dijn 0z étel lakisra witénd kiszdllitisa csetében: 275
FU+75 Ft=350 FL + AR
[a az étel lakdsra 6riéné Kiszdllitisa kiszos hiztartasban €19 személyek részére
toiténik, a kiszallitiséit fizetendd seemélyi téritési dijat csak egy személyre lehet
megallapitani.

ce) Elkeztetds intézményi téritési dija az étel lakdsia Witéné kiszallitisaval a kozos
hdztartisban ¢l személy esetében: 275 Fo o+ Afa.

ed) étkezletés intézményi (6ritési dija helyben fogyasztis esetében:

275 Ft+ Al

A) ahibai segitségnyijids intézményi térieési dijn:
da) szacidlis segités esetében:
L. 60.000 Fuhé jovedelem (1o 250,-Ft/éra,
2.40.000 Ft/hé - 60.000 P/l kiszstti jiivedelem esetén: 100 Ft/ora,
3. 40,000 Fihé jovedelem alatc: ritésmentes,

db) személyi gondozds esetébon:
. 60.000 Ft/ho jovedelem foli: 250,-Ft/ora,
- 40,000 FU/hé - 60.000 Fishd kézotti jiivedelem esetén: 100 ['t/6ra,
3. 40.000 FUho jovedelem alalt: téritésmentes.

¢) n jelsdirendszeres hizi segitségnynjtist téritésmentesen biztositja az intézmény,

Edelény, 2018, febyuir 01,

Készitette:
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