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Melléklet a 4/2025.(111.19.) hatdrozathoz

Edelényi Kozoés Onkormanyzati Hivatal Tktatdszam:

Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatalra vonatkozo
MODOSITOTT

2025. évi belso ellendrzési terv

Késziilt: 2025. februar .....

Készitette:

Dr. Parkanyi Tiinde Annamaria
belsd ellendrzési vezeto

Jovaha :
Dr. Vartas Jozsef
jegyzo



Bevezetés

A belsé ellenérzés a belsd kontrollrendszeren beliil m{ikédd bizonyossagot adé és tanacsado
tevékenysége keretében a jogszabélyoknak és belsd szabdlyzatoknak valé megfelelest, a
tervezést, gazdalkodést és a kozfeladatok ellatasat vizsgalva megallapitasokat és javaslatokat
fogalmaz meg a kdltségvetési szerv vezetdje részére.

Kiemelt cél a folyamatosan valtozé jogszabalyi kérnyezet és az Onkormanyzatok mukodési
sszhangjanak megteremtése, a vagyonvédelem, a szabalyozott miikddés elGsegitése a belsd
ellenérzés eszkdzével. Cél tovabba, hogy a belsd ellendrzes, mint tevékenység hozzaadott
érték noveld hatdsadnak tudatositdsa, annak elérése, hogy a belsé ellenbrzés az
Onkormanyzatok felelds irdnyitasanak részeként, illetve egyik fontos elemeként mikodjon.
Tevékenysége, annak eredménye, az azt megilletd szinten beépiiljon, elismerésre kerdiljon a
feladatrendszerben.

Ergsiteni kell az ellenérzések tudatos egymasra épiilését, az ellendrzési célok es iranyok
sszehangolasat annak érdekében, hogy a koltségvetési szerv felsé vezetése a munkajaban
felhasznalhassa az ellendrzési tapasztalatokon alapulé elemzd Osszegzéseket, atfogo
helyzetértékeléseket.

Az Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozd onkormanyzatok és intézmények,
valamint az Edelényi Kistérség Tobbcéll Tarsulasa dontestik alapjan az Edelényi Kozos
Onkormanyzati Hivatal keretén belil kiils§ szolgaltatd bevonasaval gondoskodik a belsd
ellendrzési feldatok ellatasardl a kovetkezd szervezeteknel:

1. Edelényi K6zos Onkormanyzati Hivatal
3780 Edelény, Istvan kiraly dtja 52.

2. Edelény Varos Onkormanyzata
3780 Edelény, Istvan kiraly Utja 52.

3. Edelényi Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
3780 Edelény, Istvan kiraly Gtja 52.

4. Edelényi Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat
3780 Edelény, Istvan kiraly Utja 52.

5. Edelényi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat
3780 Edelény, Istvan kiraly Gtja 52.

6. Edelényi Matyas Ovoda és Bolcsode
3780 Edelény, Matyas kiraly Ut 7/A.

7.  Hadobas Pal Miivelédési Kozpont, Konyvtar és Kozérdekii Muzealis
Kiallitéhely
3780 Edelény, Istvan kiraly Gtja 49.
8. Edelényi Szocialis Szolgaltaté Kézpont
3783 Edelény, Arpad Ut 29.

9. Edelényi Kistérség Tobbcéla Tarsulasa
3780 Edelény, Istvan kiraly tja 52.

10. Abod Kozség Onkormanyzata
3753 Abod, Magyar u. 42.



11. Abodi Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat
3753 Abod, Magyar u. 42.

12. Damak Kozség Onkormanyzata
3780 Damak, Szabadsag ut 35.

A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérél és belsd ellenbrzéserdl szolo 370/2011.
(XI.31.) korményrendelet 31.§-a alapjan elkészitett, a 2025, évre vonatkozo belsé
ellendrzési tervet 2024. november 28.-dn fogadta el Edelény Varos Onkormanyzatanak
Képviseld-testilete. A Borsodi Kézszolgaltato Nonprofit Kft. a 2025.évre vonatkozolag kilso
szolgdltatd bevondsaval gondoskodik a belsé ellendrzési feladatok elldtdsardl, igy a Kft-re
vonatkozo ellenérzés tirlésre kertil, helyette a belsé ellenérzés az Edelényi Szocidlis
Szolgdltatd Kozpontndl végez pénziigyi ellendrzést az aldbbi mddositott terv szerint:

1. Az ellendrzési terv készitése soran felhasznalt kimutatasok, elemzések, egyéb
dokumentumok

— Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatal Belso ellendrzési kézikonyve
_  Edelényi K6zos Onkormanyzati Hivatal Bels6 ellendrzési Stratégiai terve
—  Kockazatelemzés

2. Az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés
eredményének dsszefoglalasa

A belst ellendrzés az éves terv dsszedllitasanal figyelembe vette:

o az 6nkormanyzatokat érintd gazdalkodasi tevékenysegeket, tovabba az 6nkormanyzat
feliigyelete alé tartozé koltségvetési szerveknel elldtandd tevékenységeket,

o a helyi nemzetiségi dnkormanyzatok mikddéset, konyvvezetési kotelezettséget,

o a felsd vezetés javaslatait

o korédbbi évek belsd ellendrzési dokumentumait,

e a kiilsd ellendrzést végzok ellendrzési jelentéseit, tapasztalatait, kiils6 ellendrok
észrevételeit, javaslatait, annak érdekében, hogy az ellenérzés optimalisan lefedje a
szervezet miikodését.

A kockazatok feltérképezéshez a belsé ellendr az interjd kérdSiv mddszerét hasznalta a
vezetés elvarasainak megismerésére, s ennek soran megfogalmazott javaslatok, a korabbi
években lefolytatott ellendrzések és az ezekre készitett intézkedési tervek figyelembe
vételével késziilt el a kockazatelemzés, s eredményeként az éves terv.

A belsé ellendrzési terv megalapozasahoz sziikséges kockazatelemzés soran 5
olyan tényez§ kerlilt meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer miikodésére. Minden
egyes tényezére vonatkozéan értékelést kell végezni, és meg kell hatdrozni az egyes
kockazati tényezok rendszerekre gyakorolt hatasat (stlyként kifejezve). A belsé ellendr a
tapasztalatai és szakmai megitélése alapjan értékelte az egyes kockdzati tényezék adott
rendszerre gyakorolt hatésdt. A kockdzatelemzés az éves ellendrzési terv 4. szamu
mellékletét képezi.



3. A bizonyossagot ad6 tevékenységhez rendelkezésre all6 és sziikséges ellendri
kapacitas

Nett6 munkaidd ' 62 . 1 62
Tervezett ellendrzések végrehaijtasa (pl. 40 1 40
60%)

Tanacsaddi tevékenység (pl. 10%) 5 1 5

Egyéb tevékenység kapacitasigénye, pl.
kockazatelemzés, tervezés, éves jelentés,

teljesitményértékelés, onértékelés, - 1 >

vezetdi megbeszélések, bizottsagi

munkaban vald részvétel, stb. (pl. 5%)

Képzés (pl. 10%) 2 1 2

Soron kiviili ellendrzés (pl. 10-30%) 10 1 10

Osszes tevékenység

kapacitasigénye 62 1 62

Az éves ellendrzési terv

végrehajtasahoz sziikséges: 40 1 40
Tartalékido - - 7

Kiilsd szakértok (specialis - - -

szakértelem) igénybevétele '
Ideiglenes kapacitas- - - -
kiegészités (kiilso szolgaltaté
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tanacsadé tevékenységhez, a soron Kiviili ellenorzésekhez és az egyéb
tevékenységekhez
sziikséges kapacitas tervezése

a) Soron kiviili ellenérzésekre 10 ellenéri munkanap keriilt tervezésre, mely a
nettd munkaid6 16%-a.

b) Tanacsadéi tevékenységre a tervezett kapacitas osszesen 5 ellen6ri munkanap,
ami a netté munkaidd 8 %-a.

¢) Képzésekre tervezett kapacitds 2 ellenéri munkanap, ami a nettd munkaidd
kapacitas 3%-a.

d) Egyéb tevékenységre tervezett kapacités 5 ellendéri munkanap, amely a nettd
munkaidd kapacitas 8 %-a.

Mellékletek:

1. szami melléklet: Létszam és erdforras
2. szami melléklet: Ellenorzések

3. szamu melléklet: Tevékenységek

4. szama melléklet: Kockazatelemzés

Edelény, 2025. februar...

Dr. Parkanyi Tiinde Annamaria
bels6 ellendrzési vezeto

Fischer Ferdinand elnok megkdszonve a megjelenést, az Edelényi Kistérség Tobbceélu
Tarsulasa Tarsulasi Tanacsanak Ulését bezarta.

Fischer Ferdinand Dr. Vartas Jozsef
elnok jegyzo
munkaszervezet vezetdje



